
 

ACTA DE LA SESSIÓ EXTRAORDINÀRIA CELEBRADA PER L'AJUNTAMENT EN
PLE EL DIA 4 DE JULIOL DE 2019 EN PRIMERA CONVOCATÒRIA.

En la Vila de Rafelbunyol sent les dènou hores del dia 4 de juliol de 2019, en el saló de
sessions de l'Ajuntament es van reunir els senyors Regidors i les senyores regidores ALICIA
PIQUER  SANCHO,  SANTIAGO  BELVER  FURIÓ,  ANTONIA  ROMERO  SÒRIA,
FERNANDO  CIGES  IBAÑEZ,  ROSA AZOR  LOZANO,  JOSE  ANTONIO  ROS  FURIO,
MIGUEL  SABORIT  ARRIBAS,  INMACULADA  BARRACHINA  SANCHO,   MARIO
CARRERA NAVARRO, ELISA FENOLLOSA PEDRÓS, ASUNCIÓN GARCIA BOTET que
componen l'Ajuntament en Ple,sota La Presidència del senyor alcalde FRANCISCO ALBERTO
LÓPEZ LÓPEZ, assistits pel Sr. Secretari FRANCISCO JAVIER PELLUZ REQUENO, a fi de
celebrar la present sessió extraordinària, en primera convocatòria, per a la qual prèviament havia
sigut distribuït l'Orde del Dia.

   Es fa constar que no assistix la regidora Mercé Alabort Furió

Declarat obert l'acte públic d’Ordre de la Presidència, en primer lloc el senyor alcalde
dóna la benvinguda a  totes i tots els presents i als i les que seguixen la sessió pel canal de
Youtube de l'Ajuntament.

A continuació dóna compte dels assumptes continguts en l'Orde del Dia, adoptant-se els
següents 

A C O R D S

PRIMER.-  EXPEDIENT 1034/2019.  APROVACIÓ DEL PRESSUPOST GENERAL De
l'AJUNTAMENT  PER  A  L'ANY  2019,  BASES  D'EXECUCIÓ  I  PLANTILLA  DE
PERSONAL. 

Inicia la seua intervenció el Sr. Alcalde indicant que amb caràcter previ a sotmetre a
aprovació el Pressupost pel Ple de l'Ajuntament s'ha celebrat Junta de Portaveus i Comissió
d'Hisenda; en estes reunions es va indicar la necessitat de procedir a aprovar els pressupostos
per a poder portar a efectes les polítiques de cada una de les àrees de l'Ajuntament. Fins al
moment s'havia actuat amb pressupostos prorrogats, atés que el pressupost que inicialment es va
sotmetre a consideració del Ple de l'Ajuntament en sessió de data 4 de març van ser rebutjats. El
present  pressupost  bàsicament és el mateix,  si  bé s'han introduït una sèrie de modificacions
conseqüència  dels  ajustos  que  s'han  hagut  de  realitzar  a  causa  de  l'aprovació  tardana  del
pressupost.

El pressupost de l'Ajuntament ascendix a un total de 7.707.986,89, passant a  detallar les
novetats més importants, centrant-se en l'estat de gastos, indicant:

Capítol 1. Despeses de Personal: Ascendix a un total de 2.968.727,40 €, que suposa un
increment respecte dels crèdits de l'any 2018 de 355.574,99 €. L'increment obeïx entre altres
raons a l'increment del 2,25% del sou dels empleats públics al qual  s'addiciona en el mes de
juliol  el  0,25% com a  conseqüència  de  l'increment  del  PIB.  Igualment  han  tingut  la  seua
incidència la previsió de creació de noves places per a donar resposta a les necessitats de les
distintes  àrees  de  l'Ajuntament  (Auxiliar  Administratiu,  TAG,  Tècnic  esportiu)  ,  així  com
l'increment de la jornada del personal de l'Oficina Tècnica.
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Capítol 2: Despeses en béns corrent i servicis: Ascendix a un total de 3.474.437,09 €
que suposa un increment respecte dels crèdits de l'any 2018 de 332.953,47 €.  Cal destacar  el
major gasto de la residència de majors que es preveu en funció de la subvenció que es concedix
per la Generalitat Valenciana, i la prestació de majors servicis.

Capítol  3.  Despeses financeres:  Ascendix a un total  de 49.344,07 € que suposa una
disminució  respecte  dels  crèdits  de  l'any  2018  de  -6.490,42  €.  Indica  que  es  tracta  dels
interessos dels préstecs concertats, que descendix en funció de les amortitzacions contínues dels
mateixos.

Capítol 4. Transferències corrents: Ascendix a un total de 558.032,80 € que suposa una
disminució respecte dels crèdits  de l'any 2018 de -8.480,50 €.  En este capítol  s'arrepleguen
bàsicament  els  gastos  per  aportacions  a  la  Mancomunitat  de  l'Horta  Nord,  així  com  les
subvencions  a  les  distintes  associacions  del  poble.  Destaca  així  mateix  que  en  les  bases
d'Execució  del  pressupost es  recull una  modificació  per  a  permetre  la  pròrroga  de  les
subvencions nominatives d'aquelles subvencions destinades a Associacions que tradicionalment
continuen amb el mateix nivell d'activitats, en concret al Club de Futbol, Societat Musical i
Falla.  D'eixa  manera  s'evitarà  el  que  ha  succeït  en  l'actual  exercici  que  s'ha  paralitzat  el
pagament de les subvencions al no estar en situació de pròrroga pressupostària.

Capítol 5. Fons de Contingència: Ascendix a un total de 38.539,93  € que suposa un
increment respecte dels crèdits de l'any 2018 de 4.786,62 €, i que respon a la previsió legal de
destina el 0,5 % de l'import del pressupost per a fer front a contingències imprevistes.

Capítol  6.  Inversions  reals:  Ascendix  a  un  total  de  99.147,50   €  que  suposa  una
disminució respecte dels crèdits de l'any 2018 de -329.462,50 €, per a fer front a les inversions
que es recullen en lannex d'inversions del pressupost; indica que es tracta de poca quantitat, si
bé estan en marxa les inversions d'exercicis passats.

Capítol  7.  Transferències de capital.  Ascendix a un total  de 600  € que suposa una
disminució respecte dels crèdits de l'any 2018 de -303,15 €, per a fer front a les transferències
de capital a la Mancomunitat

Capítol  8:  Variació  de  passius  financers:  sense  crèdit  pressupostari,  igual  que  l'any
anterior.

Capítol  9: Variació de Passius Financers: Ascendix a un total  de 519.158,09  € que
suposa un increment  respecte dels crèdits de l'any 2018 de 3.631,88 €, per a fer front a les
amortitzacions dels préstecs concertats, indicant que el pressupost arreplega l'estat dels préstecs
indicant que a final de l'exercici les quanties pendents d'amortitzar per este concepte ascendiran
al voltant de 2,5 milions d'euros. Creu que és una bona notícia que es vaja baixant el deute
municipal.

Destaca que els pressupostos complixen les tres regles que ens imposa la Llei Orgànica
d'Estabilitat Pressupostària i Sostenibilitat Financera: estabilitat pressupostària, regla de gasto i
nivell d'endeutament.
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Indica que és cert que el pressupost s'ha portat ara amb una certa pressa, però el tràmit
de la seua aprovació obliga a realitzar-ho ja per a poder fer front als gastos previstos, atés que
d'una altra manera hagueren entrat en vigor en el mes de setembre.

Finalitza  indicant  que  creu  que  són  uns  pressupostos  bons,  perquè  es  preveuen
increment en gastos de servicis socials, cultura, esports, i es generen gastos nous en matèria
d'igualtat, transparència i participació, esperant que els mateixos siguen aprovats. Afig al seu
torn que en el mes d'octubre es realitzaran els treballs d'elaboració del pressupost de l'any 2020.

Atorgada  la  paraula  als  representants  dels  grups  polítics,  la  Sra.  García  Botet,  en
representació del  Grup Municipal  de  Ciutadans de  Rafelbunyol,  indica  que en  la  Comissió
d'Hisenda ja va remarcar la necessitat de revisar les subvencions de determinades Associacions,
i està en la mateixa línia. Considera que els Pressupostos són ambiciosos, destacant el gasto en
matèria de personal que deu de ser profitós per a tots els ciutadans. Tal com ja va  a anunciar en
la Comissió manifesta que es va a abstindre.

El Sr. Carrera, en representació del Grup Municipal de Compromís per Rafelbunyol,
després  de  saludar  als  presents  i  els  que  seguixen  el  Ple  per  streaming,  indica  que  els
pressupostos municipals poden ser objecte de dos valoracions. Una tècnica, relativa als càlculs
econòmics, la qual l'obviarà; i una altra de naturalesa política en la qual es justifica i argumenta
el sentit del vot.

Recorda que és la segona vegada que es porta el Pressupost al Ple, indicant que ja la
primera vegada es va presentar de manera tardana, la qual cosa és ja quelcom històric en este
Ajuntament. Espera que este extrem es corregisca en anys successius.

Indica que el seu Grup al març ja va votar en contra, comparativament el pressupost
presentat al març i l'actual són molt semblants, excepte xicotetes modificacions. Les raons per la
qual  van  votar  en  contra  en  el  mes  de  març  va  ser  fonamentalment  la  falta  de  voluntat
negociadora. Així recorda que en el mes de març, i a causa de la ruptura del pacte amb Idra,
l'equip de govern es va reunir amb el seu grup però on se'ls va donar informació del pressupost,
sense possibilitat de negociar-ho; pel dit motiu el col·lectiu del seu partit va decidir no recolzar
els pressupostos.

Ara ha passat quelcom igual. Hi ha urgències i les entén, però de nou les reunions han
tingut caràcter informatiu sense negociació, resultat tot això de la majoria absoluta que té l'equip
de govern.

Respecte de l'increment de gasto dels alts càrrecs, el mateix s'incrementa en un 60%,
extrem  que  no  compartixen.  Sí  que  estan  d'acord  amb  la  disminució  de  les  dietes  per
assistències, perquè estaven molt unflades; però esta contenció deuria haver-se aplicat igual en
els alts càrrecs.

Respecte del personal entén que existisquen carències i que fa falta la major dotació
pressupostària; Observa que bàsicament l'increment és en el personal funcionari;  però en este
cas, si és així, no deuria incrementar-se en els alts càrrecs, que d'altra banda, a l'incrementar-se
el  gasto  de  personal  fa  “més  fàcil  la  vida”  als  regidors.  Ells  defenen  que  les  funcions  es
cobrisquen per personal i no per polítics

Troba a faltar  que no hi  haja un major increment de llocs de treball  en el  personal
laboral, perquè només es contempla la variació del conserge, quan és necessari que hi haja més
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gent en manteniment i neteja.

I respecte del personal de confiança, si bé és lícit, pensa que és una figura que es podria
haver estalviat amb l'increment de gasto en alts càrrecs. La presència de 4 Regidors alliberats,
més el personal eventual i l'increment del gasto de personal ho veu desmesurat. Comprén que
les funcions a desenrotllar per les Regidories  no són fàcils portar-les a cap, però pensen que
hauria hi haver hagut una major contenció, provocant un canvi que podria haver-se realitzat a
poc a poc. No és el model que ells hagueren dut a terme.

Respecte a la despesa en servicis socials, pensa que es podria haver incrementat més,
perquè sempre fa falta.

També fa referència a què no compartix que es recórrega a la venda de parcel·les, atés
que es malbarata el patrimoni, i que en el seu moment ja van presentar una Moció en este sentit
i que va ser rebutjada.

A continuació pren la paraula el Sr. Saborit, portaveu del grup del Partit Popular, saludant
els membres de la corporació, el públic assistent i a totes les persones que seguixen la sessió des
de xarxes socials, passant a exposar els motius pels quals en el seu moment van votar en contra i
la posició actual del seu Grup:

Tornen a debatre's els pressupostos que en el seu moment van ser votats en contra pels
tres partits de l'oposició; com a conseqüència de les eleccions locals es tornen a debatre els
pressupostos  de  2019.  No  debatran  les  xifres  que  van  ser  exposades  en  anteriors  Plens  i
Comissions, però sí les variacions entre els dos pressupostos. Són sabedors que l'actual equip de
govern té majoria per a aprovar-los, però almenys volen donar la seua opinió, esperant que els
pròxims pressupostos la tendència en l'actual equip de govern canvie.

Són uns pressupostos que votaran en contra, perquè no ha canviat res  que meresca que
canvien d'opinió. Reconeixen la importància de tindre uns pressupostos aprovats,afegeix que el
PSOE durant els últims 4 anys no s'ha dignat a assentar-se amb ells per a negociar-los, i esperen
que a partir d'ara açò canvie.

Indica que en la seua totalitat hi ha poca diferència econòmica respecte dels presentats en
el mes de març, però sí que observen un increment del capítol de personal, sobretot en la partida
d'alts càrrecs, passant d'un crèdit d'uns 68.000 € a 117.000, més la seguretat social; a part d'un
assessor. Respecten la decisió de l'equip de govern, però recorda que en el seu moment el PSOE
va votar en contra de l'increment del  salari  de l'únic regidor alliberat  del  PP que en el  seu
moment havia alliberat. Ho veu molt excessiu per a un Municipi de 9000 habitants, a part la
residència.

Troben a faltar més diners en inversions, en conservació i reparació d'escoles públiques,
en vies públiques, neteja, manteniment de parcs i jardins i en edificis públics…. 

Posa de relleu la falta de licitació del manteniment de l'enllumenat públic, perquè cada
vegada hi ha una empresa diferent. 

No s'han fet convenis amb les Associacions receptores de subvencions.

Troben a faltar que inclús no estiga tramitada la RPT del personal.

Afig  que  el  Sr.  Alcalde  tendix  a  comparar  amb  el  que  feia  el  partit  Popular  quan
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governava, recordant-li que ja porten en el govern quatre anys.

Un altre any més deixa fora del debat les inversions, de les quals els podrien haver donat
una xicoteta orientació.

Reclama  la  presència  d'una  borsa  de  treball  per  a  desempleats  o  persones  en  risc
d'exclusió social.

Tornen a repetir que el complex poliesportiu està perdent més de 150.000 € anuals, i no es
fa res o almenys no els informen.

Afegeix que quan el Sr. Alcalde va prendre possessió fa quatre anys va criticar que la
partida de festes era molt alta, i ara mateix és més alta que la que ells van gestionar.

La partida de foment d'ocupació passa de 65.000 € a 85.000 €.

La partida de seguretat social d'alts càrrecs puja 17.000 €

La partida d'energia elèctrica puja 20.000 €

Per tot això, i allò que s'ha exposat en l'anterior debat del mes de març votaran en contra,
esperant que el pressupost de 2020 es tramite en el moment oportú.

Finalitzades la primera intervenció, el Sr. Alcalde reitera el que s'ha dit en Comissió en el
sentit d'agrair al grup Ciutadans la seua abstenció, indicant que a partir de ja li tendix el braç per
a construir un poble millor. 

Afegeix que la voluntat negociadora continuarà; el problema és que pot haver-hi algú que
no vullga negociar, que és el que ha passat tant en 2018 com en 2019.

Respecte a allò que s'ha manifestat pel portaveu del Grup Compromís per Rafelbunyol,
pensa que està donant un missatge “anti política”; les pujades de les dedicacions d'alts càrrecs es
deu a la presència de més regidories a què s'ha atorgat major dedicació, perquè entén que és
necessari que així siga, atés que es dediquen en cos i ànima a la gestió de la Regidoria i és
necessari que estiguen retribuïts per a donar un servici de major qualitat, perquè cap d'ells és
Cospedal o familiars d'Amancio Ortega, recalcant que els imports no s'incrementen. 

Entén que este increment no deu lligar-se a l'increment de la despesa del personal de la
plantilla,  perquè es  partix  d'una plantilla  de funcionaris  molt  escassa,  i  que de vegades els
Regidors feien inclús de tècnics, la qual cosa no és bo per a la democràcia ni per al poble. S'ha
d'incrementar el personal en tots els departaments, i ell haguera apostat perquè l'increment fora
major.  Pensa que la dedicació a les Regidories és positiva sempre, i es dóna en tots els pobles
de la comarca, podent-se comparar.

Respecte  a  l'increment  de  la  despesa  social,  indica  que  es  mostra  a  favor  del  seu
increment, i es pot preguntar en la Mancomunitat i en la Generalitat Valenciana i Diputació,
l'increment que s'ha produït en esta àrea, perquè ara es dediquen a més programes. Així posa
l'exemple   de  que  en   Servicis  Socials  abans  només  hi  havia  dos  persones:  ara  hi  ha  tres
treballadores socials més una educadora, una assistent jurídica i una conserge. Es concedixen
més  ajudes  directes,  i  s’atenen  les  sol·licituds  vinculades  amb  dependència;  es  treballa
igualment amb menors (citant  el  treball  relacionat  amb l'absentisme escolar),  en matèria de
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violència  de  gènere  (fent  menció  al  pacte  estatal  contra  la  violència  de  gènere),   finalitza
indicant que inclús es deurien d'incrementar més els recursos econòmics, perquè estos deuen de
ser il·limitats.

En relació amb la referència feta a la venda de parcel·les, indica que no es tractava només
de tindre un major o menor patrimoni. El 80% de la preocupació dels ciutadans és el del preu de
la vivenda. Davall la seua opinió el mantindre estos preus permet al seu torn regular el mercat
del sòl.

En contestació a allò que s'ha manifestat pel portaveu del Grup Popular, contesta que es
poden treballar moltes de les coses comentades. Compartixen la necessitat d'un poble més net i
es millorarà,  per a això hi ha una Regidora dedicada exclusivament a això,  deu  treballar-se
també la consciència cívica per a aconseguir-ho.

Respecte de la RPT, compartix que és un document que va molt lent, encara que reconeix
que no valen excuses després de 4 anys, i que este punt ha de millorar-se.

Coincidix en la necessitat de treballar en el Plec de manteniment de l'enllumenat públic,
indicant que ja s'està treballant en això.

En relació amb la despesa en estudis tècnics, a què es va fer referència en la Comissió
Informativa, confirma que l'increment és conseqüència de la recepció de subvencions públiques,
existint una anivellació dels gastos amb els ingressos a rebre. Apunta que Rafelbunyol és un
dels pocs pobles que ha rebut  ajudes d'entitats  molt  diverses (IVACE, eficiència energètica,
PPOS, SOM, Pla escoles….). Per tant, augmenta la despesa, però també hi ha un increment de
les subvencions.

Finalitza esta intervenció indicant que espera que tots sumen, i que a pesar de l'existència
de majoria absoluta, la mateixa no deu entendre's com un règim absolutista, i que espera que hi
haja generositat per totes les parts.

Atorgat un nou torn d'intervencions, el Sr. Carrera, en representació del grup municipal de
Compromís per Rafelbunyol, indica que ell s'ha cenyit a parlar d'estos pressupostos i no d'altres,
com el de l'any 2018 a què s'ha fet referència. Espera que la bona voluntat manifestada existisca,
però  de  moment  no  ho  veuen,  posant  com  a  exemple  la  composició  de  les  Comissions
Informatives, i reitera que tots vénen amb la millor voluntat.

És conscient que la presència de Regidors alliberats facilita més les coses, però es tracta
de debatre els distints models; en este cas consideren que hi ha hagut canvis molt grans, i el seu
grup no ho considera oportú, havent-se pogut primar altres coses. Indica que no vol comparar
amb altres Municipis.

Respecte  de l'increment  en Servicis  Socials,  indica  que els  increments  a  què s'ha  fet
referència  van  vinculats  a  subvencions;  ell  s'està  referint  a  la  necessitat  d'incrementar  els
recursos locals.

Afig que quan ells opinen ho estan fent pensant en el millor per al poble, i que això no és
patrimoni del PSOE.

Respecte a la referència feta a la venda de parcel·les,  indica que el motiu d’ aquestes
vendes era per a destinar-ho a unes inversions concretes. Si no hi ha reinversió no entén que es
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mantinga la venda de parcel·les.

Finalitza esta segona intervenció indicant que tenen totes les ganes de debatre, negociar i
treballar conjuntament, i que es reuniran les vegades que faça falta, però que per coherència
votaran que no.

Pren la paraula el Sr.  Saborit, en representació del Grup Municipal del partit  Popular,
indicant en primer lloc que no entén la referència realitzada a la Sra. Cospedal. 

Respecte als aclariments dels gastos d'estudis tècnics, aclarix que ells no ho han criticat,
que només van demanar informació.

Reitera la necessitat de més personal laboral, perquè s'han disminuït tant en neteja com en
manteniment; i respecte als Regidors alliberats, repetix el que ja ha expressat: és la seua decisió
i no la crítica, passant a citar qual és el règim de dedicació i retribucions en altres poblacions del
nostre entorn. Recorda que en el seu moment el PSOE es va negar a l'existència de la figura de
l'assessor,  no  obstant  això  ara  sí  que  ho  contemplen.  En  el  seu  moment  es  va  plantejar
l'existència d'un regidor alliberat en neteja, i no estaven d'acord, i ara sí que ho veuen bé.
 

Pren la paraula el Sr. Alcalde indicant que ell no ha realitzat cap comparació, sinó que ha
parlat de models. Entén que abans hi havia una situació de contenció econòmica, que ara ha
canviat. Es tracta de dignificar la figura i funcions dels polítics, afegint que la referència a la
Sra. Cospedal és perquè creu recordar que en el seu moment va argumentar que en la política
s'estava per vocació i que no es deuria de cobrar, extrem que és fàcil dir per algú que està en
bona situació econòmica.

Lamenta  que  aquest  debat  amague  la  possibilitat  de  tractar  altres  assumptes  més
importants, com la despesa social, indicant que esta legislatura pujaran i que queda molt per fer,
donant-se prioritat a la igualtat i als servicis socials, perquè hi ha unes sinergies distintes amb la
Generalitat i la Diputació que permetrà fer front a més projectes.

El Sr. Carrera aclarix que sí que han canviat les coses en les relacions amb la Diputació i
la Generalitat, que provoca increment de subvencions, i que això és conseqüència del Pacte del
Botànic. I que el gasto social que es reflectix és degut en part a propostes que va plantejar el seu
Grup que es van incorporar conseqüència de la negociació o per mocions presentades pel seu
Grup.

La Sra. Barrachina demana la paraula (que és concedida pel Sr. Alcalde), indicant que en
la legislatura anterior, durant el primer any va exercir com a regidora de neteja viària, va ser
molt complex abordar este problema, la qual cosa li va portar a desplaçar-se contínuament a
l'Ajuntament  i  a  dedicar  moltes  hores  a  això;  ella  sí  que va demostrar  la  seua voluntat  de
treballar i no va tindre reconeixement econòmic. Recorda així mateix que el seu company de
Grup, Sr. Encarnación, els va demanar una regidoria amb dedicació, i no es va contemplar. Ara
pareix que s'han il·luminat.

El Sr. Alcalde contesta que en l'àmbit d'eixes negociacions no es va reclamar per Idra en
cap moment una regidoria amb dedicació. En tot cas agraïx la seua dedicació al càrrec, així com
a la resta de regidors que estan presents per vocació.

Finalitzat el debat se sotmet a votació l'assumpte, acordant-se per majoria absoluta de set
vots a favor, dels regidors i les regidores del grup Municipal Socialista de Rafelbunyol, quatre
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vots  en  contra  dels  regidors  i  les  regidores  dels  grups  del  Partit  Popular  de  Rafelbunyol  i
Compromís per Rafelbunyol, i una abstenció, de la Regidora del Grup Municipal Ciutadans de
Raflebunyol, el següent:

PRIMER:  Aprovar inicialment el Pressupost General de l'Ajuntament per a l'any 2019, que
conté els estats de despeses i ingressos i les Bases d'Execució del Pressupost, amb el resum a
nivell de capítols que s'expressen a continuació:

ESTAT DE CONSOLIDACIÓ PRESSUPOST GENERAL DE GASTOS

Capítol 1 Capítol 2 Capítol 3 Capítol 4 Capítol 5 Capítol 6 Capítol 7 Capítol 8 Capítol 9 TOTAL
Gtos.Gtos.Pe

rs. Gtos. Béns Gtos.financ. Transf.
Fondo

Invers. Transf. Activos Pasivos  

  Ctes.y servic.   Corrientes
Contingencia

reales capital financieros Financieros  
Total Presupuesto 
Gastos de la Entidad                  
Local y sus 
Organismos 
Autónomos 2.968.727,40 3.474.437,09 49.344,07 558.032,80 38.539,93 99.147,50 600,00 0,00 519.158,09 7.707.986,89

                   
Estado de Previsión 
de Gastos de las                    
Sociedades 
Mercantiles                

3. REMARASA 1.570.000,00 299.200,00 1.670,00 0,00 0,00  31.500,00  0,00 0,00  0,00 1.902.370,00
Total Estado de 
Previsión de gastos de
las                  
Sociedades 
Mercantiles 1.570.000,00 299.200,00 1.670,00 0,00 0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 1.902.370,00
                   
TOTAL 
PRESUPUESTO 
GENERAL DE                  
GASTOS 4.538.727,40 3.773.637,09 51.014,07 558.032,80 38.539,93 130.647,50 600,00 0,00 519.158,09 9.610.356,89
Deducción por 
operaciones internas 
entre                  
la Entidad Local y sus
Sociedades Merc- 0,00 -1.780.710,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.780.710,00
Deducción por 
operaciones internas 
entre                  
 Sociedades 
Mercantiles                  
                   
TOTAL 
CONSOLIDADO 
PRESUPUESTO                  
GENERAL DE 
GASTOS 4.538.727,40 1.992.927,09 51.014,07 558.032,80 38.539,93 130.647,50 600,00 0,00 519.158,09 7.829.646,89

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN PRESUPUESTO
 GENERAL DE INGRESOS

Capítulo 1 Capítulo 2 Capítulo 3 Capítulo 4 Capítulo 5 Capítulo 6 Capítulo 7 Capítulo 8 Capítulo 9 TOTAL
Impuestos

directos
Impuestos
Indirectos Tasas y otros Transf. Ingr 

Enaj. De
Inve. Transf. Activos Pasivos  

    ingresos Corrientes
Patrimo-

niales reales capital financieros
Financiero

s  
Total Presupuesto 
Ingresos de la 
Entidad                    
Local y sus 
Organismos 
Autónomos 2.611.000,00 € 125.000,00 871.670,00 4.082.316,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.707.986,89
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Estado de 
Previsión de 
Ingresos de las                    
Sociedades 
Mercantiles                  
REMARASA 0,00 0,00 305.160,00 1.597.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.370,00
Total Estado de 
Previsión de 
ingresos de las

               

Sociedades 
Mercantiles 0,00 0,00 305.160,00 1.597.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.370,00
                     
TOTAL 
PRESUPUES-TO 
GENERAL DE 

                 

INGRESOS 2.611.000,00 125.000,00 1.176.830,00 5.679.526,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.610.356,89
Deducción por 
operaciones 
internas entre

                   

la Entidad Local y 
sus Sociedades 
Merc-

      - 1.780.710,00          -1.780.710,00

Deducción por 
operaciones 
internas entre

                 

 Sociedades 
Mercantiles                  
                     
TOTAL 
CONSOLIDA-
DO PRESU-
PUESTO                    
GENERAL DE 
INGRESOS 2.611.000,00 125.000,00 1.176.830,00 3.898.816,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.829.646,89

SEGON. Aprobar inicialment  la  plantilla de personal  (segons annex de personal  adjunt  al
pressupost), comprensiva de tots els llocs de treball reservats a funcionaris, personal eventual i
personal laboral.
 

TERCER. Exposar  al públic el Pressupost General per a l'exercici 2019, junt amb les Bases
d'Execució i annexos aprovats, per un termini de quinze dies, per mitjà d'anunci en el Boletín
Oficial  de  la  Província  de  València   i  tauler  d'anuncis  de  l'Ajuntament,  als  efectes  de
presentació de reclamacions pels interessats.
 

QUART.  Considerar  elevats  a  definitius  estos  acords  en  el  cas  que  no  es  presente  cap
reclamació.

QUINT. Remetre  còpia a l'òrgan competent de la CC.AA Valenciana i a la dependència del
Ministeri d'Economia i Hisenda que corresponga.

Igualment s'acorda autoritzar les tarifes dels preus públics previstos en el pressupost de
REMARASA SAMP.

I no havent-hi més assumptes que tractar el Sr. President va donar per finalitzada la sessió a les
dènou hores i cinquanta minuts,de  tot això com a Secretari  done fe.
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ACTA DE LA SESIÓN EXTRAORDINARIA CELEBRADA POR EL AYUNTAMIENTO
EN PLENO EL DIA 4 DE JULIO DE 2019 EN PRIMERA CONVOCATORIA.

En la Villa de Rafelbunyol siendo las diecinueve horas del día 4 de julio de 2019, en el
salón de sesiones del Ayuntamiento se reunieron los señores Concejales y las señoras concejalas
ALICIA PIQUER SANCHO, SANTIAGO BELVER FURIO, ANTONIA ROMERO SORIA,
FERNANDO  CIGES  IBAÑEZ,  ROSA AZOR  LOZANO,  JOSE  ANTONIO  ROS  FURIO,
MIGUEL  SABORIT  ARRIBAS,  INMACULADA  BARRACHINA  SANCHO,   MARIO
CARRERA NAVARRO, ELISA FENOLLOSA PEDROS, ASUNCION GARCIA BOTET que
componen  el  Ayuntamiento  en  Pleno,  bajo  la  Presidencia  del  señor  alcalde  FRANCISCO
ALBERTO LÓPEZ LÓPEZ, asistidos por el  Sr.  Secretario FRANCISCO JAVIER PELLUZ
REQUENO, con objeto de celebrar la presente sesión extraordinaria, en primera convocatoria,
para la que previamente había sido distribuido el Orden del Día.

Se hace constar que no asiste la concejala Mercé Alabort Furió

Declarado abierto el acto público de Orden de la Presidencia, en primer lugar el señor
alcalde da la bienvenida a  todas y todos los presentes y a los y las que siguen la sesión por el
canal de Youtube del Ayuntamiento.

Seguidamente da cuenta de los asuntos contenidos en el Orden del Día, adoptándose los
siguientes 

A C U E R D O S

PRIMERO.-  EXPEDIENTE  1034/2019.  APROBACIÓN  DEL  PRESUPUESTO
GENERAL DEL AYUNTAMIENTO PARA EL AÑO 2019, BASES DE EJECUCIÓN Y
PLANTILLA DE PERSONAL. 

Inicia  su intervención el  Sr.  Alcalde indicando que con carácter  previo a  someter a
aprobación el Presupuesto por el Pleno del Ayuntamiento se ha celebrado Junta de Portavoces y
Comisión de Hacienda; en estas reuniones se indicó la necesidad de proceder a aprobar los
presupuestos para poder llevar a efectos las políticas de cada una de las áreas del Ayuntamiento.
Hasta el momento se había actuado con presupuestos prorrogados, dado que el presupuesto que
inicialmente se sometió a consideración del Pleno del Ayuntamiento en sesión de fecha 4 de
marzo fueron rechazados.  El  presente presupuesto básicamente es el  mismo, si  bien se han
introducido una serie  de modificaciones  consecuencia de los ajustes  que se han tenido que
realizar debido a la aprobación tardía del presupuesto.

El  presupuesto  del  Ayuntamiento  asciende  a  un  total  de  7.707.986,89,  pasando  a
detallar las novedades más importantes, centrándose en el estado de gastos, indicando:

Capítulo 1. Gastos de Personal: Asciende a un total de 2.968.727,40 €, que supone un
incremento respecto de los créditos del año 2018 de 355.574,99 €. El incremento obedece entre
otras razones al incremento del 2,25% del sueldo de los empleados públicos al que se adiciona
en el mes de julio el 0,25% como consecuencia del incremento del PIB. Igualmente han tenido
su incidencia la previsión de creación de nuevas plazas para dar respuesta a las necesidades de
las distintas áreas del Ayuntamiento (Auxiliar Administrativo, TAG, Técnico deportivo) , así
como el incremento de la jornada del personal de la Oficina Técnica.
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Capítulo 2: Gastos en bienes corriente y servicios: Asciende a un total de 3.474.437,09 €
que supone un incremento respecto de los créditos del año 2018 de 332.953,47 €.  Destaca el
mayor gasto de la residencia de mayores que se prevé en función de la subvención que se
concede por la Generalitat Valenciana, y la prestación de mayores servicios.

Capítulo 3.  Gastos  financieros:  Asciende a  un total  de  49.344,07 € que supone una
disminución respecto de los créditos del año 2018 de -6.490,42 €. Indica que se trata de los
intereses  de  los  préstamos  concertados,  que  desciende  en  función  de  las  amortizaciones
continuas de los mismos.

Capítulo 4. Transferencias corrientes: Asciende a un total de 558.032,80 € que supone
una disminución respecto de los créditos  del  año 2018 de -8.480,50 €.  En este capítulo se
recogen básicamente los gastos por aportaciones a la Mancomunitat de L’Horta Nord, así como
las subvenciones a las distintas asociaciones del pueblo. Destaca asimismo que en las bases de
Ejecución del  presupuesto se ha recogido una modificación para permitir  la  prórroga de las
subvenciones  nominativas  de  aquellas  subvenciones  destinadas  a  Asociaciones  que
tradicionalmente continúan con el mismo nivel de actividades, en concreto al Club de Fútbol,
Sociedad Musical y Falla. De esa manera se evitará lo que ha sucedido en el actual ejercicio que
se ha paralizado el pago de las subvenciones al no estar en situación de prórroga presupuestaria.

Capítulo 5. Fondo de Contingencia: Asciende a un total de 38.539,93  € que supone un
incremento respecto de los créditos del año 2018 de 4.786,62 €, y que responde a la previsión
legal  de  destina  el  0,5  %  del  importe  del  presupuesto  para  hacer  frente  a  contingencias
imprevistas.

Capítulo 6.  Inversiones reales: Asciende a un total  de 99.147,50  € que supone una
disminución respecto de los créditos del año 2018 de -329.462,50 €, para hacer frente a las
inversiones que se recogen en el anexo de inversiones del presupuesto; indica que se trata de
poca cantidad, si bien están en marcha las inversiones de ejercicios pasados.

Capítulo 7. Transferencias de capital. Asciende a un total de 600  € que supone una
disminución  respecto  de  los  créditos  del  año  2018  de  -303,15  €,  para  hacer  frente  a  las
transferencias de capital a la Mancomunitat

C
apítulo 8: Variación de pasivos financieros: sin crédito presupuestario, al igual que el

año anterior.

Capítulo 9: Variación de Pasivos Financieros: Asciende a un total de 519.158,09  € que
supone un incremento  respecto de los créditos del año 2018 de 3.631,88 €, para hacer frente a
las amortizaciones de los préstamos concertados, indicando que el presupuesto recoge el estado
de los préstamos indicando que a final del ejercicio las cuantías pendientes de amortizar por este
concepto ascenderán alrededor de 2,5 millones de euros. Cree que es una buena noticia que se
vaya bajando la deuda municipal.

Destaca que los presupuestos cumplen las tres reglas que nos impone la Ley Orgánica
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera: estabilidad presupuestaria, regla de
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gasto y nivel de endeudamiento.

Indica que es cierto que el presupuesto se ha traído ahora con cierta premura, pero el
trámite de su aprobación obliga a realizarlo ya para poder hacer frente a los gastos previstos,
dado que de otra manera hubieran entrado en vigor en el mes de septiembre.

Finaliza  indicando  que  cree  que  son  unos  presupuestos  buenos,  pues  se  prevén
incremento en gastos de servicios sociales, cultura, deportes, y se generan gastos nuevos en
materia de igualdad, transparencia y participación, esperando que los mismos sean aprobados.
Añade  a  su  vez  que  en  el  mes  de  octubre  se  realizarán  los  trabajos  de  elaboración  del
presupuesto del año 2020.

Otorgada la palabra a los representantes de los grupos políticos, la Sra. García Botet, en
representación del Grupo Municipal de Ciudadanos de Rafelbunyol, indica que en la Comisión
de Hacienda ya remarcó la necesidad de revisar las subvenciones de determinadas Asociaciones,
y está en la misma línea. Considera que los Presupuestos son ambiciosos, destacando el gasto en
materia de personal que debe de ser provechoso para todos los ciudadanos. Tal y como anuncio
en la Comisión manifiesta que se va a abstener.

El Sr. Carrera, en representación del Grupo Municipal de Compromís per Rafelbunyol,
después de saludar a los presentes y los que siguen el  Pleno por streaming,  indica que los
presupuestos municipales pueden ser objeto de dos valoraciones.  Una técnica,  relativa a los
cálculos económicos, la cual la va a obviar; y otra de naturaleza política en la cual se justifica y
argumenta el sentido del voto.

Recuerda que es la segunda vez que se trae el Presupuesto al Pleno, indicando que ya la
primera vez se presentó de manera tardía, lo cual es ya algo histórico en este Ayuntamiento.
Espera que este extremo se corrija en años sucesivos.

Indica que su Grupo en marzo ya votó en contra,  comparativamente  el  presupuesto
presentado en marzo y el actual son muy similares, salvo pequeñas modificaciones. Las razones
por la que votaron en contra en el mes de marzo fue fundamentalmente la falta de voluntad
negociadora. Así recuerda que en el mes de marzo, y debido a la ruptura del pacto con Idra, el
equipo de gobierno se reunió con su grupo pero donde se les dio información del presupuesto,
sin posibilidad de negociarlo; por dicho motivo el colectivo de su partido decidió no apoyar los
presupuestos.

Ahora ha pasado algo igual. Hay urgencias y las entiende, pero de nuevo las reuniones
han tenido carácter informativo sin negociación, resultado todo ello de la mayoría absoluta que
tiene el equipo de gobierno.

Respecto del incremento de gasto de los altos cargos, el mismo se incrementa en un
60%, extremo que no comparten. Sí que están de acuerdo con la disminución de las dietas por
asistencias, pues estaban muy infladas; pero esta contención debería de haberse aplicado igual
en los altos cargos.

Respecto del personal entiende que existan carencias y que hace falta la mayor dotación
presupuestaria; Observa que básicamente el incremento es en el personal funcionario;  pero en
este  caso,  si  es  así,  no debería  de incrementarse  en los  altos  cargos,  que por  otro lado,  al
incrementarse el gasto de personal hace “más fácil la vida” a los concejales. Ellos defienden que
las funciones se cubran por personal y no por políticos

Echa en falta que no haya un mayor incremento de puestos de trabajo en el personal
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laboral, pues solo se contempla la variación del conserje, cuando es preciso que haya más gente
en mantenimiento y limpieza.

Y respecto del personal de confianza, si bien es lícito, piensa que es una figura que se
podría haber ahorrado con el incremento de gasto en altos cargos. La presencia de 4 Concejales
liberados, más el personal eventual y el incremento del gasto de personal lo ve desmesurado.
Comprende que las funciones a desarrollar por las Consejalías no son fáciles de llevarlas a cabo,
pero  piensan  que  debería  haber  habido  una  mayor  contención,  provocando  un  cambio  que
podría haberse realizado poco a poco. No es el modelo que ellos hubieran llevado a cabo.

En cuanto al gasto en servicios sociales piensa que se podría haber incrementado más,
pues siempre hace falta.

También hace referencia a que no comparte que se recurra a la venta de parcelas, dado
que se  malbarata  el  patrimonio,  y  que en su momento ya presentaron una Moción en este
sentido y que fue rechazada.

A continuación toma la palabra el Sr. Saborit, portavoz del grupo del Partido Popular,
saludando a los miembros de la corporación, el público asistente y a todas las personas que
siguen la sesión desde redes sociales, pasando a exponer los motivos por los que en su momento
votaron en contra y la posición actual de su Grupo:

Vuelven a debatirse los presupuestos que en su momento fueron votados en contra por los
tres partidos de la oposición; como consecuencia de las elecciones locales se vuelven a debatir
los presupuestos de 2019. No van a debatir las cifras que fueron expuestas en anteriores Plenos
y Comisiones, pero sí las variaciones entre los dos presupuestos. Son sabedores que el actual
equipo  de  gobierno  tiene  mayoría  para  aprobarlos,  pero  al  menos  quieren  dar  su  opinión,
esperando que los próximos presupuestos la tendencia en el actual equipo de gobierno cambie.

Son unos presupuestos que van a votar en contra, pues no ha cambiado nada que merezca
que  cambien  de  opinión.  Reconocen la  importancia  de  tener  unos  presupuestos  aprobados.
Añade que el PSOE durante los últimos 4 años no se ha dignado a sentarse con ellos para
negociarlos, y esperan que a partir de ahora esto cambie.

Indica que en su totalidad hay poca diferencia económica respecto de los presentados en
el mes de marzo, pero sí que observan un incremento del capítulo de personal, sobre todo en la
partida de altos cargos, pasando de un crédito de unos 68.000 € a 117.000, más la seguridad
social; a parte de un asesor. Respetan la decisión del equipo de gobierno, pero recuerda que en
su momento el PSOE votó en contra del incremento del salario del único concejal liberado del
PP que  en  su  momento  había  liberado.  Lo  ve  muy  excesivo  para  un  Municipio  de  9000
habitantes, aparte la residencia.

Echan en  falta  más  dinero  en  inversiones,  en  conservación  y  reparación  de  escuelas
públicas,  en  vías  públicas,  limpieza,  mantenimiento  de  parques  y  jardines  y  en  edificios
públicos…. 

Pone de relieve la falta de licitación del mantenimiento del alumbrado público, pues cada
vez hay una empresa diferente. 

No se han hecho convenios con las Asociaciones receptoras de subvenciones.

Echan en falta que aun no esté tramitada la RPT del personal.
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Añade que el Sr. Alcalde tiende a comparar con lo que hacía el partido Popular cuando
gobernaba, recordándole que ya llevan en el gobierno cuatro años.

Otro año más deja fiera del debate las inversiones. Una pequeña orientación les podrían
haber dado.

Reclama la presencia de una bolsa de trabajo para desempleados o personas en riesgo de
exclusión social.

Vuelves a repetir que el complejo polideportivo está perdiendo más de 150.000 € anuales,
y no hacen nado o al menos no les informan de nada.

Añade que cuando el Sr. Alcalde tomó posesión hace cuatro años criticó que la partida de
fiestas era muy alta, y ahora mismo es más alta que la que ellos gestionaron.

La partida de fomento de empleo pasa de 65.000 € a 85.000 €.

La partida de seguridad social de altos cargos sube 17.000 €

La partida de energía eléctrica sube 20.000 €

Por todo ello, y lo expuesto en el anterior debate del mes de marzo votarán en contra,
esperando que el presupuesto de 2020 se trámite en su debido tiempo.

Finalizadas la primera intervención,  el  Sr.  Alcalde reitera lo dicho en Comisión en el
sentido de agradecer al grupo Ciudadanos su abstención, indicando que a partir de ya le tiende
el brazo para construir un pueblo mejor. 

Añade  que  la  voluntad  negociadora  va  a  continuar;  el  problema es  que  puede  haber
alguien que no quiera negociar, que es lo que ha pasado tanto en 2018 como en 2019.

Respecto a lo manifestado por el portavoz del Grupo Compromís per Rafelbunyol, piensa
que está dando un mensaje “anti política”; las subidas de las dedicaciones de altos cargos se
debe a la presencia de más concejalías a las que se ha otorgado mayor dedicación, pues entiende
que es preciso que así sea, dado que se dedican en cuerpo y alma a la gestión de la Concejalía y
es preciso que estén retribuidos para dar un servicio de mayor calidad, pues ninguno de ellos es
Cospedal o familiares de Amancio Ortega, recalcando que los importes no se incrementan. 

Entiende que este incremento no debe de ligarse al incremento de gasto de personal de la
plantilla,  pues se parte de una plantilla de funcionarios muy escasa, y que en ocasiones los
Concejales hacían incluso de técnicos, lo cual no es bueno para la democracia ni para el pueblo.
Se ha de incrementar el personal en todos los departamentos, y él hubiera apostado porque el
incremento fuera mayor.  Piensa que la dedicación a las Concejalías es positiva siempre, y se da
en todos los pueblos de la comarca, pudiéndose comparar.

Respecto al incremento del gasto social, indica que se muestra a favor de su incremento,
y  se  puede  preguntar  en  la  Mancomunitat  y  en  la  Generalitat  Valenciana  y  Diputación,  el
incremento que se ha producido en esta área, pues ahora se dedican a más programas. Así pone
el  ejemplo  de  que  en   servicios  sociales  antes  solo  había  dos  personas:  ahora  hay  tres
trabajadoras sociales más una educadora, una asistente jurídica y una conserje. Se conceden más
ayudas  directas,  y  se  ateineden  las  solicitudes  vinculadas  con  dependencia;  se  trabaja
igualmente con menores (citando el trabajo relacionado con el absentismo escolar), en materia
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de  violencia  de  género  (haciendo  mención  al  pacto  estatal  contra  la  violencia  de  género),
finalizando indicando que aun se deberían de incrementar más los recursos económicos, pues
estos deben de ser ilimitadas

En relación con la referencia hecha a la venta de parcelas, indica que no se trataba solo de
tener un mayor o menor patrimonio. El 80% de la preocupación de los ciudadanos es el del
precio de la vivienda. Bajo su opinión el mantener estos precios permite a su vez regular el
mercado del suelo.

En contestación a lo manifestado por el  portavoz del  Grupo Popular,  contesta que se
pueden trabajar muchas de las cosas comentadas. Comparten la necesidad de un pueblo más
limpio y se mejorará, para eso hay una Concejala dedicada exclusivamente a ello, debiendo de
trabajarse también la conciencia cívica para conseguirlo.

Respecto de la RPT, comparte que es un documento que va muy lento, aunque reconoce
que no valen excusas después de 4 años, y que este punto tiene que mejorarse.

Coincide  en  la  necesidad  de  trabajar  en  el  Pliego  de  mantenimiento  del  alumbrado
público, indicando que ya se está trabajando en ello.

En relación con el gasto en estudios técnicos, al que se hizo referencia en la Comisión
Informativa,  confirma  que  el  incremento  es  consecuencia  de  la  recepción  de  subvenciones
públicas,  existiendo  una  nivelación  de  los  gastos  con  los  ingresos  a  recibir.  Apunta  que
Rafelbunyol es uno de los pocos pueblos que ha recibido ayudas de entidades muy diversas
(IVACE, eficiencia energética, PPOS, SOM, Plan escuelas….). Por lo tanto, aumenta el gasto,
pero también hay un incremento de las subvenciones.

Finaliza  esta  intervención  indicando  que  espera  que  todos  sumen,  y  que  pese  a  la
existencia de mayoría absoluta, la misma no debe de entenderse como un régimen absolutista, y
que espera que haya generosidad por todas las partes.

Otorgado un nuevo turno de intervenciones, el Sr. Carrera, en representación del grupo
municipal  de  Compromís  per  Rafelbunyol,  indica  que  él  se  ha  ceñido  a  hablar  de  estos
presupuestos y no de otros, como el del año 2018 al que se ha hecho referencia. Espera que la
buena voluntad manifestada exista,  pero de momento no lo ven,  poniendo como ejemplo la
composición de las Comisiones Informativas. Reitera que todos vienen con la mejor voluntad.

Es consciente que la presencia de Concejales liberados facilita más las cosas, pero se trata
de debatir los distintos modelos; en este caso consideran que ha habido cambios muy grandes, y
su grupo no lo considera oportuno, habiéndose podido primar otras cosas. Indica que no quiere
comparar con otros Municipios.

Respecto del incremento en Servicios Sociales, indica que los incrementos a los que se ha
hecho  referencia  van  vinculados  a  subvenciones;  él  se  está  refiriendo  a  la  necesidad  de
incrementar los recursos locales.

Añade que cuando ellos opinan lo están haciendo pensando en lo mejor para el pueblo, y
que eso no es patrimonio del PSOE.

Respecto a la referencia hecha a la venta de parcelas, indica que el motivo de dichas
ventas era para destinarlo a unas inversiones concretas. Si no hay reinversión no entiende que se
mantenga la venta de parcelas.
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Finaliza  esta  segunda  intervención  indicando  que  tienen  todas  las  ganas  de  debatir,
negociar y trabajar conjuntamente, y que se reunirán las veces que haga falta,  pero que por
coherencia van a votar que no.

Toma  la  palabra  el  Sr.  Saborit,  en  representación  del  Grupo  Municipal  del  partido
Popular, indicando en primer lugar que no entiende la referencia realizada a la Sra. Cospedal. 

Respecto a las aclaraciones de los gastos de estudios técnicos, aclara que ellos no lo han
criticado, que solo pidieron información.

Reitera la necesidad de más personal laboral, pues se han disminuido tanto en limpieza
como en mantenimiento; y respecto a los Concejales liberados, repite lo que ya ha expresado: es
su decisión y no la crítica, pasando a citar cual es el régimen de dedicación y retribuciones en
otras  poblaciones  de nuestro entorno.  Recuerda que en su momento el  PSOE se negó a  la
existencia de la figura del asesor, sin embargo ahora sí que lo contemplan. En su momento se
planteó la existencia de un concejal liberado en limpieza, y no estaban de acuerdo, y ahora sí
que lo ven bien.
 

Toma la palabra el Sr. Alcalde indicando que él no ha realizado ninguna comparación,
sino  que  ha  hablado  de  modelos.  Entiende  que  antes  había  una  situación  de  contención
económica, que ahora ha cambiado. Se trata de dignificar la figura y funciones de los políticos,
añadiendo que la referencia a la Sra. Cospedal es porque cree recordar que en su momento
argumentó que en la política se estaba por vocación y que no se debería de cobrar, extremo que
es fácil decir por alguien que está en buena situación económica.

Lamenta  que  este  debate  esconda  la  posibilidad  de  abordar  otros  asuntos  más
importantes, como el gasto social, indicando que esta legislatura subirán y que queda mucho por
hacer,  dándose  prioridad  a  la  igualdad  y  a  los  servicios  sociales,  pues  hay  unas  sinergias
distintas con la Generalitat y la Diputación que permitirá hacer frente a más proyectos.

El Sr. Carrera aclara que sí han cambiado las cosas en las relaciones con la Diputación y
la Generalitat, que provoca incremento de subvenciones, y que eso es consecuencia del Pacto
del Botánico. Y que el gasto social que se refleja es debido en parte a propuestas que planteó su
Grupo que se incorporaron consecuencia de la negociación o por mociones presentadas por su
Grupo.

La Sra. Barrachina pide la palabra (que es concedida por el Sr. Alcalde), indicando que en
la legislatura anterior, durante el primer año ejerció como concejala de limpieza viaria, fue muy
complejo abordar este problema, lo que le llevó a desplazarse continuamente al Ayuntamiento y
a dedicar muchas horas a ello; ella sí demostró su voluntad de trabajar y no tuvo reconocimiento
económico. Recuerda asimismo que su compañero de Grupo, Sr. Encarnación, les pidió una
concejalía con dedicación, y no se contempló. Ahora parece que se han iluminado.

El Sr. Alcalde contesta que en el ámbito de esas negociaciones no se reclamó por Idra en
ningún momento una concejalía con dedicación. En todo caso agradece su dedicación al cargo,
así como al resto de concejales que están presentes por vocación.

Finalizado el debate se somete a votación el asunto, acordándose por mayoría absoluta de
siete  votos  a  favor,  de  los  concejales  y  las  concejalas  del  grupo  Municipal  Socialista  de
Rafelbunyol, cuatroo votos en contra de los concejales y las concejalas de los grupos del Partido
Popular de Rafelbunyol y Compromís per Rafelbunyol, y una abstención, de la Concejala del
Grupo Municipal Ciudadanos de Raflebunyol, lo siguiente:
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PRIMERO: Aprobar inicialmente el Presupuesto General del Ayuntamiento para el año 2019,
que contiene los estados de gastos e ingresos y las Bases de Ejecución del Presupuesto, con el
resumen a nivel de capítulos que se expresan seguidamente:

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS

Capítulo 1 Capítulo 2 Capítulo 3 Capítulo 4 Capítulo 5 Capítulo 6 Capítulo 7 Capítulo 8 Capítulo 9 TOTAL

Gtos.Pers. Gtos. Bienes Gtos.financ. Transf.
Fondo

Invers. Transf. Activos Pasivos  

  Ctes.y servic.   Corrientes
Contingencia

reales capital financieros Financieros  
Total Presupuesto 
Gastos de la Entidad                  
Local y sus 
Organismos 
Autónomos 2.968.727,40 3.474.437,09 49.344,07 558.032,80 38.539,93 99.147,50 600,00 0,00 519.158,09 7.707.986,89

                   
Estado de Previsión 
de Gastos de las                    
Sociedades 
Mercantiles                

3. REMARASA 1.570.000,00 299.200,00 1.670,00 0,00 0,00  31.500,00  0,00 0,00  0,00 1.902.370,00
Total Estado de 
Previsión de gastos de
las                  
Sociedades 
Mercantiles 1.570.000,00 299.200,00 1.670,00 0,00 0,00  0,00  0,00 0,00  0,00 1.902.370,00
                   
TOTAL 
PRESUPUESTO 
GENERAL DE                  
GASTOS 4.538.727,40 3.773.637,09 51.014,07 558.032,80 38.539,93 130.647,50 600,00 0,00 519.158,09 9.610.356,89
Deducción por 
operaciones internas 
entre                  
la Entidad Local y sus 
Sociedades Merc- 0,00 -1.780.710,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.780.710,00
Deducción por 
operaciones internas 
entre                  
 Sociedades 
Mercantiles                  
                   
TOTAL 
CONSOLIDADO 
PRESUPUESTO                  
GENERAL DE 
GASTOS 4.538.727,40 1.992.927,09 51.014,07 558.032,80 38.539,93 130.647,50 600,00 0,00 519.158,09 7.829.646,89

ESTADO DE CONSOLIDACIÓN PRESUPUESTO
 GENERAL DE INGRESOS

Capítulo 1 Capítulo 2 Capítulo 3 Capítulo 4 Capítulo 5 Capítulo 6 Capítulo 7 Capítulo 8 Capítulo 9 TOTAL
Impuestos

directos
Impuestos
Indirectos Tasas y otros Transf. Ingr 

Enaj. De
Inve. Transf. Activos Pasivos  

    ingresos Corrientes
Patrimo-

niales reales capital financieros
Financiero

s  
Total Presupuesto 
Ingresos de la 
Entidad                    
Local y sus 
Organismos 
Autónomos 2.611.000,00 € 125.000,00 871.670,00 4.082.316,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.707.986,89
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Estado de 
Previsión de 
Ingresos de las                    
Sociedades 
Mercantiles                  
REMARASA 0,00 0,00 305.160,00 1.597.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.370,00
Total Estado de 
Previsión de 
ingresos de las                
Sociedades 
Mercantiles 0,00 0,00 305.160,00 1.597.210,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.902.370,00
                     
TOTAL 
PRESUPUES-TO 
GENERAL DE                  
INGRESOS 2.611.000,00 125.000,00 1.176.830,00 5.679.526,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9.610.356,89
Deducción por 
operaciones 
internas entre                    
la Entidad Local y 
sus Sociedades 
Merc-       - 1.780.710,00          -1.780.710,00
Deducción por 
operaciones 
internas entre                  
 Sociedades 
Mercantiles                  
                     
TOTAL 
CONSOLIDA-
DO PRESU-
PUESTO                    
GENERAL DE 
INGRESOS 2.611.000,00 125.000,00 1.176.830,00 3.898.816,89 18.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.829.646,89

SEGUNDO. Aprobar inicialmente la plantilla de personal (según anexo de personal adjunto al
presupuesto), comprensiva de todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal
eventual y personal laboral.
 
TERCERO. Exponer al público el Presupuesto General para el ejercicio 2019, junto con las
Bases  de  Ejecución  y  anexos  aprobados,  por  plazo  de  quince  días,  mediante  anuncio  en
el Boletín Oficial de la Provincia de Valencia y tablón de anuncios del Ayuntamiento, a efectos
de presentación de reclamaciones por los interesados.
 
CUARTO. Considerar elevados a definitivos estos acuerdos en el caso de que no se presente
ninguna reclamación.
 
QUINTO. Remitir copia al órgano competente de la CC.AA Valenciana y a la dependencia del
Ministerio de Economía y Hacienda que corresponda.

Igualmente  se  acuerda  autorizar  las  tarifas  de  los  precios  públicos  previstos  en  el
presupuesto de REMARASA SAMP.

Y no  habiendo  más  asuntos  que  tratar  el  Sr.  Presidente  dio  por  finalizada  la  sesión  a  las
diecinueve horas y cincuenta minutos todo lo cual como Secretario doy fe.
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