RESIDENCIA DE MAJORS RAFELBUNYOL SOCIETAT ANONIMA

Societat publica dependent de I'Ajuntament de Rafelbunyol.
Domicili: C/José Maria Llopis S/n.
46138.- Rafelbunyol (Valéncia)

ACTA DE LA SESSIO EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL DE
L'EMPRESA DE TITULARITAT PUBLICA ¢“RESIDENCIA DE MAJORS
RAFELBUNYOL SOCIETAT ANONIMA” CELEBRADA EL DIA 17 DE JULIOL DE
DOS MIL DENOU EN PRIMERA CONVOCATORIA.

En la Vila de Rafelbunyol sent les dihuit hores del dia 17 de juliol de dos mil dénou, en
la sal6 de reunions de l'Ajuntament es va reunir el Ple de I'Ajuntament de Rafelbunyol,
constituit com a Junta General de I'empresa de titularitat publica “Residéncia de Majors de
Rafelbunyol S.A.”, composta per les segiients persones: ALICIA PIQUER SANCHO,
SANTIAGO BELVER FURIO, ANTONIA ROMERO SORIA, FERNANDO CIGES IBANEZ,
ROSA ASTOR LOZANO, JOSE ANTONIO ROS FURIO, MIGUEL SABORIT ARRIBAS,
INMACULADA BARRACHINA SANCHO, MERCE ALABORT FURIO, MARIO
CARRERA NAVARRO, ELISA FENOLLOSA PEDROS, ASUNCION GARCIiA BOTET,
sota la Presidéncia de Sr. FRANCISCO ALBERTO LOPEZ LOPEZ, Alcalde President de
I'Ajuntament de Rafelbunyol i actuant com a Secretari FRANCISCO JAVIER PELLUZ
REQUENO, Secretari de I'Ajuntament.

Abans de 1'inici de la sessio el Sr. Alcalde saluda als assistents i als quals segueixen la
sessio per youtube, indicant que es tracta de 1'inici d'una nova legislatura de I'empresa publica
amb nous projectes i activitats dirigits a millorar l'estada dels residents, assegurar l'estabilitat
pressupostaria i millorar les condicions laborals de la plantilla de personal. Destaca 1'activitat
principal de la societat de residéncia de persones majors, ja que suposa més del 90% dels
ingressos de REMARASA. No poden saber el nivell de dependéncia que poden arribar a tindre i
moltes vegades no ¢€s suficient la cura a casa, per aix0 Rafelbunyol s'ha bolcat a fer més facil la
vida dels nostres majors oferint recursos d'adaptaci6 a aquestes circumstancies. Els
professionals sanitaris de Remarasa saben que és fonamental un bon nivell de vida. L'empresa
ara aposta per una especialitzaci6 major en els seus serveis perque els nostres residents
gaudisquen dels majors serveis d'atencio especialitzada.

Existint quorum suficient per a la celebracio de la present sessid extraordinaria, es va
acordar obrir la sessio, discutint-se els segiients assumptes inclosos dins de 1'0Ordre del dia:

PRIMER.- REFORMA ESTATUTS: EXTERNALITZACIO DEL CARREC DE
SECRETARI, INCLUSIO DEL LLETRAT ASSESSOR COM A FIGURA EXTERNA EN
LES REUNIONS DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO I REMUNERACIO D'ORGANS
DE GOVERN

Indica el Sr. President que “alld primer a tractar és l'adequacié dels estatuts a la concordanca
amb la situaci6 actual de la societat. Durant quatre anys s'ha lluitat per aconseguir 1'estabilitat
econOmica, laboral i operativa que necessita tota empresa. Es tracta d'una empresa mercantil que
presumeix d'autofinancament amb els seus propis projectes i es preocupa de complir la legalitat.
Considera que una reforma d'estatuts és una cosa molt important. En la passada legislatura es
van reformar amb 1'objectiu d'ampliar I'objecte social de I'empresa, millorar la gestié i la seua
eficacia.

Respecte a la figura del secretari té com a objectiu garantir la correccio dels procediments, com-
pliment de la normativa establida i vetlar perqué les actuacions del Consell siguen d'acord amb
la norma aplicable i amb els estatuts socials i altres normatives internes. Es a dir, que porta in-
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trinsec vetlar pel compliment de la normativa aplicable en les decisions que puguen adoptara en
el si del consell. En els nostres estatuts s'indicava que el Secretari seria membre del consell d'ad -
ministracio, ara es proposa externalitzar aquesta figura com a membre del consell d'administra-
cio, per l'objectivitat i neutralitat que es recomana en aquest carrec en relacié al compliment
dels acords del consell, aixi com el compliment de la normativa establida, amb la finalitat de
vetlar amb major neutralitat per les actuacions del consell d'administracio. En el nostre cas, en
els ultims anys, el secretari s'ha encarregat també de les funcions de supervisar i realitzar els
procediments de contractes amb tercers, ajustant protocols interns de contractes menors o de re-
alitzar plecs de contractacions per a la seua posterior aprovacio pel consell. També s'ha encarre -
gat del control i supervisio de tot el procés de seleccid de personal que passa a formar part de la
plantilla, sent també membre del tribunal de seleccid.

Igualment, es proposa el seu nomenament d'entre els empleats de REMARASA, per I'aportacio
de coneixements i procediments interns que poden oferir informacid als consellers per a
I'adopcid dels seus acords.

Com a novetat es proposa la inclusi6 del lletrat assessor com a figura externa en les reunions del
Consell d'Administraci6 que vetlara per la definici6 de la normativa legal en matéria de
propostes i decisions del consell d'administracio, aclarint amb els seus informes vinculants la
legalitat de les accions del consell, tot aixo en compliment La Llei 39/1975 de 31 d'octubre,
sobre designacio de lletrats assessors de 1'0rgan administrador de determinades societats
mercantils i que la nostra societat compleix amb els requisits per a la instauracidé d'aquesta
figura. En definitiva la funcié d'aquesta figura sera la d'assessorar en Dret sobre la legalitat dels
acords 1 decisions que s'adopten pel Consell, havent de quedar, en la documentaci6 social,
constancia de la seua intervenci6 professional.

La figura i les funcions del lletrat assessor son independents a la del secretari del consell
d'administracio, el qual és l'encarregat d'estendre acta de les sessions. Les dues figures es
complementen, perqué mentre el secretari s'encarrega de vetlar que els acords siguen a norma,
el lletrat s'encarrega d'indicar que normativa és l'aplicable a cada cas. Es per tot aixd que es
comunica a aquesta junta la incorporacié d'aquest lletrat assessor en compliment de la legislacio
vigent.

D'altra banda I'article 217.3 de la Llei de societats de capital estableix que !'import maxim de la
remuneracio anual del conjunt dels administradors en la seua condicio de tals haura de ser
aprovat per la junta general i romandra vigent en tant no s'aprove la seua modificacio. Llevat
que la junta general determine una altra cosa, la distribucio de la retribucio entre els diferents
administradors s'establira per acord d'aquests i, en el cas del consell d'administracio, per
decisio d'aquest, que haura de prendre en consideracio les funcions i responsabilitats
atribuides a cada conseller.

Atés que actualment els estatuts no recullen cap mena de remuneraci6 és necessari reformar el
text per a adequar-lo a la legislacid. Sobre la base d'aquests fonaments, 1'article 10 dels estatuts
es modificaria d'acord amb la redaccio que s'ha facilitat a la Junta.”

Preguntats els portaveus dels grups politics, la Sra. Fenollosa, regidora de Compromis per
Rafelbunyol, agraeix la labor dels anteriors membres del consell d'administracid i indica que
estan d'acord en la baixada de dietes als membres de la junta i del consell, ja que indica la linia
continuista de l'ajuntament per a baixar amb les despeses.
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Respecte als nomenaments dels nous consellers, indica que estan en desacord amb aquesta
proposta.

La interromp el Sr. Alcalde per a dir que es centre en el punt de 1'ordre del dia.

La Sra. Fenollosa, agraeix els aclariments i repren I'explicacio de la reforma de l'art. 10 dels
estatuts, no entenent per que si el carrec ja esta creat, ha de tornar a crear-se. Explica que ha
estat quatre anys treballant en l'oposicié i que continuaran fent-ho. Els membres del Consell
d'Administracié eren de tots els grups politics, passant a nomenar als seus antecessors de
Compromis, i ara no poder continuar els sembla que ¢s fer un pas arrere. Quant a l'explicacio de
les funcions del secretari, és alguna cosa que ja feien entre tots els Consellers. Espera que el nou
secretari tinga coneixements de dret, ja que ha de vetlar que els acords siguen a norma.

Quant a l'assessor recorda que tenien contractat un assessor laboral, que assistia als Consells i
tenien contractat un advocat per a assessorar-los en qiiestions legals, per la qual cosa consideren
que podria continuar-se de la mateixa manera i no incloure la figura de 1'assessor. Pregunta si hi
ha un informe que avale aquesta nova figura perqué dubta que la llei 39/1975 siga aplicable a la
nostra societat. Recorda que I'art. 1 de Remarasa es va modificar, passant a llegir-lo i explicant
que creu que ja no ¢és societat mercantil.

El Sr. Saborit, portaveu del grup del Partit Popular, saluda als presents i exposa, respecte del
lletrat assessor, que la veuen una figura amb sentit, perqué esta bé tindre una persona de
confianga que assessore el consell. Respecte al Secretari no entenen “la volta que han donat per
a col-locar a Loles”, i que no deixa de ser una persona de confianca de I'equip de govern. Una
altra cosa seria que es fera un concurs de mérits entre els treballadors de la residéncia. Insisteix
que no és la millor manera. Li pregunta al Sr. Secretari que tipus de majoria és necessaria per a
la reforma dels Estatuts.

Aclareix el Sr. Secretari que en aquest cas a I'ésser una modificacio estatutaria, I'article 201 de
la Llei de Societats de capital exigeix que siga per majoria absoluta quan el capital representat
en la Junta supere el 50%. Atés que en el nostre cas el capital representat en la Junta suposa el
100% ¢€s necessari que l'acord s'adopte per majoria absoluta.

La Sra. Fenollosa pregunta si les funcions de la figura del Secretari estaran inscrites en els
estatuts, esperant que la persona que es nomene puga dur a terme totes les funcions assignades.

El Sr. Alcalde indica que no vol entrar en les definicions de les funcions del Secretari. Per
descomptat que continuara contractant-se la redaccid de plecs per als processos selectius, pero
saben, i vosté millor que ningt, que hi ha molta faena prévia a la redaccié dels plecs i el seu
posterior posada en marxa. Consideren que aquesta proposta €és el millor per a I'empresa amb
l'objectiu de convertir-la en una empresa referent en 'ambit sociosanitari en la cura de persones
de la tercera edat.

No plantejant-se més debat i sotmés a votacid, el Ple de I'Ajuntament, constituit en Junta
General de l'empresa de titularitat publica municipal “Residéncia de Majors Rafelbunyol
Societat Anonima (R.E.M.A.R.A.S. a. MP, va aprovar per 7 vots a favor dels regidors i les
regidores del grup de PSPV-PSOE, 5 vots en contra dels regidors i de les regidores dels grups
de Compromis per RAFELBUNYOL i del grup del Partit Popular i una abstencié de la regidora
del grup de Ciutadans, la modificaci6 dels Estatuts de la Societat Publica de Titularitat
Municipal Resideéncia de Majors de Rafelbunyol S.A.M.P. relatiu a la modificacioé de l'article 10
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dels estatuts, sobre regulacido del Consell d'Administracio, que queda redactat de la segiient
manera:

“Article 10.

L'administracio i la representacio de la Societat, en judici i fora d'ell, correspon al Consell
d'Administracio, que estara compost per cinc consellers, i actuaran de manera col-legiada.

Els Consellers seran designats lliurement per la Junta General entre persones especialment
capacitades i per periodes de quatre anys. Passat aquest termini els consellers podran ser
reelegits per periodes iguals de duracio.

Els membres de la Corporacio podran formar part del Consell d'Administracio fins a un maxim
del ter¢ del mateix i afectaran els Consellers les incapacitats i prohibicions legals.
Corresponent la figura del President i del Vicepresident a membres de la Corporacio.

La junta general nomenara, al seu torn, d'entre els membres que integren el Consell
d'Administracio al President i Vicepresident d'aquest. Sent aquest ultim el que substituira al
President en aquells suposits de vacant, absencia, malaltia o impediment legitim exercint les
funcions que li delegue el President. A falta de Vicepresident actuara com a tal el conseller de
major d'edat encara que no pertanguera a la Corporacio Local.

El Consell d'Administracio triara d'entre el personal laboral fix de la societat, en atencio als
seus coneixements professionals o merits contrets com a empleat, a un secretari no conseller,
que participara en les reunions amb veu pero sense vot. En cas d'abséncia o malaltia el
secretari sera substituit pel conseller de menor edat.

El consell d'Administracio incloura, com a figura externa, amb veu i sense vot, un Lletrat
assessor, la funcio del qual sera la d'assessorar en Dret sobre la legalitat dels acords i
decisions que s'adopten pel Consell, havent de quedar, en la documentacio social, constancia
de la seua intervencio professional.

Si durant el termini per al qual van ser nomenats els consellers (administradors) i el secretari
es produiren vacants, es cobriran interinament per acord de Consell entre els seus accionistes
(membres de la corporacio municipal), fins que es reunisca la primera junta general. Els
Consellers designats per a ocupar les vacants produides en el si del Consell cessaran quan
haja conclos la celebracio de la junta general, immediatament segiient al nomenament.
Continuara sempre que aquesta junta aprovara el nomenament del conseller cooptat.

Els consellers i el secretari, en la seua condicio de tals, tindran dret a percebre una
remuneracio de la societat que consistira en dietes per assisténcia efectiva a les reunions del
Consell d'Administracio.

La quantia maxima d'assignacio anual per als consellers i el secretari en la seua condicio de
tals sera la que a aquest efecte determine la junta general, que romandra vigent en tant aquesta
no acorde la seua modificacio.

Les percepcions de dietes dels consellers i secretari del Consell d'administracio hauran de
guardar una proporcio raonable amb la importancia de la societat, la situacio economica que
tinguera a cada moment i els estandards de mercat d'empreses comparables. Correspondra al
Consell d'administracio fixar en cada exercici l'import concret a percebre per cada conseller i
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pel secretari en la seua condicio de tal, la seua periodicitat i la seua forma de pagament pel
qual atendra les funcions i responsabilitats atribuides a cada conseller.

SEGON.- Facultar a Sr. Francisco Alberto Lopez Lopez en la seua qualitat de persona fisica re-
presentant de I'Ajuntament de Rafelbunyol, President del Consell d'Administracio, de la Socie-
tat Publica de titularitat integra de I'Ajuntament de Rafelbunyol Residéncia de Majors Rafelbu-
nyol S.A.M.P., perqué¢ en nom d'aquesta, subscriga els documents que siguen pertinents amb la
finalitat de formalitzar el present acord en escriptura publica, aixi com per a realitzar els tramits
oportuns per a inscriure la mateixa en el Registre Mercantil, i si escau, esmena de deficiéncies
formals que es puguen observar durant aquest tramit.

TERCER.- Elevar el present acord a I'Ajuntament de Rafelbunyol, per a la seua presa en consi-
deracio i efectes oportuns.

SEGON.- NOMENAMENT DEL CONSELL D'ADMINISTRACIO

El Sr. Lopez, President de la Societat explica que la proposta que ha passat del nou
consell d'administracié, no ha volgut deixar de nomenar als que cessen en el carrec de
consellers, agraint-los la seua labor per l'empresa igual que recorda a Toni i a Bustos, perque no
ha sigut facil la tasca que han tingut per a sanejar a I'empresa, passant a llegir la proposta de
nomenaments de técnics consellers.

s técnics nomenats han estat vinculats a una forma o altra, per la seua trajec-
“Els t ts h tat lats a REMARASA d’ f It er laseuat

toria d'activitats d'assisténcia i interés social o pel seu curriculum académic relacionat amb 1'as-
sisténcia sanitaria.

a. Cessament de consellers

e Don Joan Carlos Bondia Puig, amb DNI ntim. 22562951C, domiciliat a Rafelbunyol
(Valéncia), C/ Doctor Miquel Romeu, 4-3-B

e Don Joan José Barrachina Llopis, amb DNI num. 33466473R, domiciliat a Rafelbunyol,
Valéncia, C/Trencat, 27-2-2

e Maria Dolores Verdés Mans, amb DNI nim. 52658436M, domiciliat a Rafelbunyol,
Valéncia, C/Rei en Jaume 35-1-6

o Elisa Fenollosa Pedrds, amb DNI num. 33411367A, domiciliada a Rafelbunyol, Valén-
cia, carrer dels Martirs, 79-2-5

b. Nomenament de consellers
e Es ratifica com a membre del Consell d'Administracié a I'Ajuntament de Rafelbunyol,
representat per Francisco Alberto Lopez Lopez, amb DNI nim. 25590394R, domiciliat
a Rafelbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4
o Es proposa el nomenament de les segiients persones com a membres del Consell d'Ad-
ministracio:
o Nerea Arapio Castillo, técnic en farmacia, amb DNI niumero 73100271S, domi-
ciliada a Rafelbunyol, ¢/ Sant Antoni, 26. Nerea Arapio.
o Dolors Piquer Simd, graduada en medicina, amb DNI nimero 45799527H, do-
miciliada a Rafelbunyol, c/Rei en Jaume, 51-10.
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o Francisco Gonzalez Rus, técnic en serveis de restauracid i amb experiéncia en
la supervisi6 de manteniments d'edificis, amb DNI numero 19096630Y, domi-
ciliada a Rafelbunyol, ¢/ Real Séquia de Montcada, 5-3-5.

o Rosa Astor Lozano, graduada en psicologia, amb DNI nimero 73098941L, do-
miciliada a Rafelbunyol, ¢/Sagunt, 70-5-E.

e Es proposa el nomenament dels segiients carrecs del consell d'administracio:
o President del Consell d'Administracio, Sr. Francisco Alberto Lopez Lopez com
a persona fisica representant de 1'Ajuntament de Rafelbunyol.
o Vicepresident del Consell d'Administracio: Sra. Rosa Astor Lozano.
o Secretari: d'acord amb els Estatuts 1'eleccio del Secretari correspon realitzar-la
al Consell d'Administracié d'entre els empleats de la Societat.

e Com a conseqiiencia dels nomenaments, el Consell d'Administracio de I'empresa queda-
ria compost pels segiients membres:

o President: Sr. Francisco Alberto Lopez Lopez com a persona fisica representant
de I'Ajuntament de Rafelbunyol. amb DNI num. 25590394R, domiciliat a Ra-
felbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4

o Vicepresidenta: Sra. Rosa Astor Lozano, regidor de 1'Ajuntament amb DNI nu-
mero 73098941L, domiciliada a Rafelbunyol, ¢/Sagunt, 70-5-E.

o Vocals:

= Nerea Arapio Castillo, amb DNI numero 73100271S, domiciliada a Ra-
felbunyol, ¢/ Sant Antoni, 26. Nerea Arapio.

= Dolors Piquer Sim6, amb DNI niimero 45799527H, domiciliada a Ra-
felbunyol, c/Rei en Jaume, 51-10.

=  Francisco Gonzalez Rus, amb DNI nimero 19096630Y, domiciliada a
Rafelbunyol, ¢/ Real Séquia de Montcada, 5-3-5.

Preguntats els representants dels grups politics, la Sra. Garcia Botet, de Ciutadans, després de
saludar als assistents i als seguidors d'internet, indica que el desitjable haguera sigut que en el
Consell estigueren representats tots els grups, perque és una empresa publica i si volem transpa-
réncia, que millor que continuar amb la férmula de I'anterior legislatura on tots els grups estaven
presents.

La Sra. Fenollosa, representant de Compromis per Rafelbunyol, mostra el seu desacord amb
aquesta nova formula, recordant que ella formava part del consell d'administracié en l'anterior
legislatura, nomenant als antecessors del seu grup i indicant que ara ja no continuara ningt. El
nou consell esta relacionat amb I'assisténcia sanitaria i els desitja bona sort, pero el 90% dels as-
sumptes que es tracten son de caracter laboral, administratiu....

El Sr. Saborit, representant del Partit Popular, recorda que fa sis anys, quan governava el Partit
Popular, una de les grans discussions i reivindicacions era que 1'oposicié volia formar part del
Consell d'Administracio. Amb la dimissié de 'anterior president, I'oposicié va entrar a formar
part del nou consell d'administracio, recordant a tots els que van formar part del mateix i agraint
la seua labor en els Gltims anys, on tots treballavem a una. Ara, amb la majoria absoluta del
PSOE, s'ha tornat al fet que els integrants del consell siguen tots d'aquest partit. Respecta aques-
ta majoria, pero considera que haurien d'estar tots els grups municipals representats, recordant la
insisténcia de 'oposicié quan el PP estava en el govern. Amb aquesta politica, sembla que se li
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estiga donant la rad al Sr. Garcia, l'anterior president, el qual deia que si el PSOE tinguera la
majoria faria el mateix.

En tot cas, no qiiestiona la professionalitat dels nous consellers, donant-los I'enhorabona. Consi-
dera que aquesta nova politica pot crear desconfianca i posa en risc la unanimitat de 1'aprovacid
dels pressupostos.

El Sr. Alcalde explica que des de 2011es produeix el canvi en el Consell d'administracié provo-
cat per la pérdua de la majoria absoluta, indicant que el que es criticava no era que no estiguera
l'oposicio en el Consell d'Administracio, sind que no hi haguera transparéncia en la sol-licitud
d'informacio, recordant que en les auditories dels ultims quatre es posa de manifest que han des-
aparegut actes d¢ REMARASA. Amb la majoria absoluta no es fa el que un vol, sin6 gestionar
amb la majoria absoluta i complint la llei. I és el que faran, gestionar la residéncia amb legalitat,
transparéncia, informaci6... No volia parlar del passat, pero és impossible, no ha aconseguit tro-
bar actes anteriors, sembla que la democracia va arribar en 2013. En el model actual, una majo-
ria absoluta no és antidemocratica, explicant que en les empreses publiques de la Generalitat no
hi ha membres de 1'oposicio. En I'equip de govern de I'Ajuntament no hi ha membres de 'oposi-
cio, 1 li semblaria incoherent que si que hi haguera en el consell d'administraci6, i aixd no vol
dir que no s'aproven els pressupostos perqué aquests es faran fent uns pressupost orientats a
aconseguir la major gestio eficag i eficient per a I'empresa i cadascun votara el que considere
oportu. I aixo no significa tornar arrere.

El Sr. Carrera, representant de Compromis per Rafelbunyol, saluda als presents i indica que cri-
tica la proposta i que estan decebuts. No estan dient que no hi haja transparéncia, ni que no siga
legal. Recorda que amb el pacte de I'anterior legislatura, també podien haver copat tot el consell
d'administracio i no el van fer i se li va agrair. Ara rebra critiques perque se les mereix en com -
paracio amb l'anterior legislatura, perqué en politica hi ha gestos i en aquests moments no n'hi
ha, explicant que en altres llocs si que s'esta fent. Considera que tal com ha dit el Sr. Saborit, po-
dria haver buscat formules per a estar tots representats i no ho han fet, anunciant el vot en contra
del seu grup.

El Sr. Saborit creu que no ha criticat la legalitat de la composicié del nou consell. Reconeix que
ells tampoc van trobar actes i que en la sindicatura de comptes i en la Cambra de comerg li van
explicar que la responsabilitat era de tots per igual. I es va deixar damunt de la taula. Insisteix
que l'oposicio si que demanava entrar en el consell d'administracio.

El Sr. Alcalde insisteix que el Consell d'administracié els donara compte de tots els actes i
acords que prenguen com a accionistes de la societat que son.

Valora positivament que anaren a sindicatura i a la cambra de comerg, perd no van poder anar a
fiscalia sense documents per a denunciar els fets.

Finalment, sotmés a votacid, el ple de I'Ajuntament, constituit en Junta General de
I'empresa de titularitat publica municipal “Residéncia de Majors Rafelbunyol Societat Anonima
(R.EE.M.A.R.A.S. a. MP)”, per set vots a favor, dels Regidors i Regidores integrats en el grup
Municipal Socialista i sis vots en contra, dels Regidors i les Regidores integrants dels grups
municipals del Partit Popular de Rafelbunyol , Compromis per Rafelbunyol i Ciutadans de
Rafelbunyol, va acordar:
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PRIMER.- Procedir al cessament dels actuals membres del Consell d'Administracio de la
Societat Publica Residéncia de Majors de Rafelbunyol SAMP, tant titulars com suplents, com a
conseqiiéncia de la renovacio de la Corporacio.

SEGON.- Procedir al nomenament de les segiients persones com a membres del Consell
d'Administracid, per un periode de quatre anys:

1.- A TI'Ajuntament de Rafelbunyol, representat per Francisco Alberto Lopez Lopez,
amb DNI num. 25590394R, domiciliat a Rafelbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4

2.- Nerea Arapio Castillo, técnic en farmacia, amb DNI ntmero 731002718,
domiciliada a Rafelbunyol, ¢/ Sant Antoni, 26..

3.- Dolors Piquer Sim6, graduada en medicina, amb DNI numero 45799527H,
domiciliada a Rafelbunyol, c¢/Rei en Jaume, 51-10.

4.- Francisco Gonzalez Rus, técnic en serveis de restauracié i amb experiéncia en la
supervisio0 de manteniments d'edificis, amb DNI ntmero 19096630Y, domiciliada a
Rafelbunyol, ¢/ Real Séquia de Montcada, 5-3-5.

5.- Rosa Astor Lozano, graduada en psicologia, amb DNI numero 73098941L,
domiciliada a Rafelbunyol, c¢/Sagunt, 70-5-E.

TERCER.- Procedir al nomenament dels segiients carrecs:

1. President del Consell d'Administracid, Sr. Francisco Alberto Lopez Lopez com a persona
fisica representant de 1'Ajuntament de Rafelbunyol.

2. Vicepresident del Consell d'Administracio: Sra. Rosa Astor Lozano.

3. Secretari: d'acord amb els Estatuts I'eleccid del Secretari correspon realitzar-la al Consell
d'Administracié d'entre els empleats de la Societat.

QUART.- Com a conseqiiéncia dels nomenaments, el Consell d'Administracié de l'empresa
queda compost pels segiients membres:

President: Sr. Francisco Alberto Lopez Lopez com a persona fisica representant de I'Ajuntament
de Rafelbunyol. amb DNI nim. 25590394R, domiciliat a Rafelbunyol, C/ Comunitat
Valenciana, 8-4

Vicepresidenta: Sra. Rosa Astor Lozano, regidor de I'Ajuntament amb DNI numero 73098941L,
domiciliada a Rafelbunyol, ¢/Sagunt, 70-5-E.

Vocals:

1. Nerea Arapio Castillo, amb DNI niimero 73100271S, domiciliada a Rafelbunyol, ¢/ Sant
Antoni, 26. Nerea Arapio.

2. Dolors Piquer Simo6, amb DNI nimero 45799527H, domiciliada a Rafelbunyol, c/Rei en
Jaume, 51-10.

3. Francisco Gonzalez Rus, amb DNI nimero 19096630Y, domiciliada a Rafelbunyol, ¢/ Real
Séquia de Montcada, 5-3-5.

CINQUE.- Igualment s'acorda per unanimitat facultar al President del Consell d'Administraci6
com a representant de 1'Ajuntament de Rafelbunyol, perqué eleve a instrument public els acords
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de la present Junta que exigisquen tal formalitat o hagen d'inscriure's en els registres publics,
fins 1 tot per a I'esmena dels mateixos.

TERCER.- ACORD DE RETRIBUCIO DELS ORGANS DE GOVERN
Per part del Sr. Alcalde es llig la segiient proposta:

“D'acord amb la reforma dels estatuts plantejada, aquesta Junta General ha decidit la remunera-
ci6 maxima dels organs de govern.

Respecte a la Junta General, es proposa igualar la dieta per assisténcia efectiva a la Junta tal
com s'ha establit al Ple de la corporacio, aixo €s, 150,00 euros per assisténcia efectiva.

Respecte al consell d'Administracio, s'ha establit, una quantia maxima anual de 32.000 € en fun-
ci6 de la dedicacio de cadascun dels consellers i del secretari dispose i que no superara aquest
maxim marcat.”

La Sra. Fenollosa, representant de Compromis de Rafelbunyol, esta d'acord amb la baixada de
dietes, igual que en el ple de I'ajuntament, pero per a ser coherents anuncien 1'abstencié per la
seua negativa a la creacid de la figura de secretari.

El Sr. Saborit, representant del Partit Popular, subscriu les paraules de la Sra. Fenollosa i anun-
cia també l'abstencié del seu grup per la creacid de la figura de secretari com a membre del
Consell d'Administracio que passa a cobrar dietes.

Explica el Sr. Alcalde que a partir d'ara sera la mateixa empresa la que pague les dietes, i no
I'Ajuntament, sobre la base de l'informe d'intervencid. Quan decidim la quantitat que percebra
cada membre del consell d'administracié el comunicarem, sempre respectant aquest limit maxim
de 32.000 € anuals pel fet que la situacid economica actual no és la de 2012, on el limit estava
en 29.000 €.

El Sr. Carrera pregunta que quan es coneixera la distribucié de les dietes de cada membre del
consell d'administracio, perque ara estan votant el maxim anual. Vosté parla de 29.000 €, pero
aixo creu que era el que cobrava Jesus d'Obés, i si €s aixi no ho considera justificat.

Respon el Sr. Alcalde que no han trobat cap acta que parle obertament de dietes. Com explica
en la proposta, sera el consell d'administracié el que decidisca la seua distribucio6 i quan aixo es-
tiga decidit ho donaran a conéixer a la resta de la Junta General.

Insisteix el Sr. Carrera que s'esta votant una cosa nova sense cap justificacid, ni proposta con-
creta.

La Sra. Barrachina, regidora del Partit Popular, pregunta que si no es convocara cap Junta Gene -
ral, que procediment hauran de seguir per a saber l'acord al qual ha arribat el Consell d'adminis-
tracio referent a aixo.

Respon el Sr. Alcalde que només ha comptat els antecedents referent a aix0, insistint que no ha
trobat res. Donaran compte en la segiient Junta, perque el Ple no és 1'0rgan adequat, pero no es
preocupen, que quan prenguen l'acord, els fara arribar el mateix perqué no hagen d'esperar a la
segiient Junta.
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Finalitzat el debat i sotmés l'assumpte a votacio, el Ple de 1'Ajuntament, constituit en Junta
General de l'empresa de titularitat publica municipal “Residéncia de Majors Rafelbunyol
Societat Anonima (R.E.M.A.R.A.S. a. MP)”, per set vots a favor, dels Regidors i Regidores
integrats en el grup Municipal Socialista, un vot en contra, de la Regidora del Grup del Partit
Popular, Inmaculada Barrachina Sancho, i cinc abstencions dels Regidors i les Regidores
integrants dels grups municipals de Compromis per Rafelbunyol i Ciutadans de Rafelbunyol,
aixi com del Regidor 1 Regidora del grup del Partit Popular, Miguel Saborit Arribas i Mercé
Alabort Furi6, va adoptar el segiient acord:

“PRIMER.- Proposta de retribuci6 als membres de la Junta General:

Cada membre de la Junta General tindran dret a percebre la quantia de 150 euros per assisténcia
efectiva a les reunions”, en concepte de dietes. Els membres de la Junta General vetlaran pel
compliment del limit maxim total que poden percebre els membres de les Corporacions Locals
per tots els conceptes retributius i assisténcies, segons la legislacio vigent. REMARASA haura
de fer-se carrec del pagament de les dietes als membres de la Junta General.”

SEGON.- Proposta de retribucié als membres del Consell d'Administracid, i al secretari

“El Consell d'administracid, inclosa la retribucié del secretari, en conjunt, podra rebre una
quantia maxima anual de 32.000 euros en concepte de dietes per assistencia efectiva a les
reunions del Consell d'Administracio, La distribucié de la retribucid per dietes d'assisténcia
entre els consellers i el secretari s'establira per acord del Consell d'Administracio, en relacio a
les funcions i responsabilitats atribuides a cadascun.

Els membres de la corporacié local que formen part del consell d'administracié de la societat

vetlaran pel compliment del limit maxim total que poden percebre els membres de les
Corporacions Locals per tots els conceptes retributius i assisténcies, segons la legislacio vigent.”

I no havent-hi més assumptes a tractar es va donar per finalitzada la sessi6 a les dénou
hores 1 deu minuts tot aix0, com a Secretari, certifique.
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ACTA DE LA SESION EXTRAORDINARIA DE LA JUNTA GENERAL DE LA
EMPRESA DE TITULARIDAD PUBLICA ¢“RESIDENCIA DE MAYORES
RAFELBUNYOL SOCIEDAD ANONIMA” CELEBRADA EL DiA 17 DE JULIO DE
DOS MIL DIECINUEVE EN PRIMERA CONVOCATORIA.

En la Villa de Rafelbunyol siendo las dieciocho horas del dia 17 de julio de dos mil
diecinueve, en la salén de reuniones del Ayuntamiento se reunié el Pleno del Ayuntamiento de
Rafelbunyol, constituido como Junta General de la empresa de titularidad publica “Residencia
de Mayores de Rafelbunyol S.A.”, compuesta por las siguientes personas: ALICIA PIQUER
SANCHO, SANTIAGO BELVER FURIO, ANTONIA ROMERO SORIA, FERNANDO
CIGES IBANEZ, ROSA AZOR LOZANO, JOSE ANTONIO ROS FURIO, MIGUEL
SABORIT ARRIBAS, INMACULADA BARRACHINA SANCHO, MERCE ALABORT
FURIO, MARIO CARRERA NAVARRO, ASUNCION GARCIA BOTET, bajo la Presidencia
de D. FRANCISCO ALBERTO LOPEZ LOPEZ, Alcalde Presidente del Ayuntamiento de
Rafelbunyol y actuando como Secretario FRANCISCO JAVIER PELLUZ REQUENO,
Secretario del Ayuntamiento.

Antes del inicio de la sesion el Sr. Alcalde saluda a los asistentes y a los que siguen la
sesion por youtube, indicando que se trata del inicio de una nueva legislatura de la empresa
publica con nuevos proyectos y actividades dirigidos a mejorar la estancia de los residentes,
asegurar la estabilidad presupuestaria y mejorar las condiciones laborales de la plantilla de
personal. Destaca la actividad principal de la sociedad de residencia de personas mayores, ya
que supone mas del 90% de los ingresos de REMARASA. No pueden saber el nivel de
dependencia que pueden llegar a tener y muchas veces no es suficiente el cuidado en casa, por
eso Rafelbunyol se ha volcado en hacer mas facil la vida de nuestros mayores ofreciendo
recursos de adaptacion a esta circunstancias. Los profesionales sanitarios de Remarasa saben
que es fundamental un buen nivel de vida. La empresa ahora apuesta por una especializacion
mayor en sus servicios para que nuestros residentes disfruten de los mayores servicios de
atencion especializada.

Existiendo quérum suficiente para la celebracion de la presente sesion extraordinaria, se
acordo abrir la sesion, discutiéndose los siguientes asuntos incluidos dentro de la Orden del Dia:

PRIMERO.- REFORMA ESTATUTOS: EXTERNALIZACION DEL CARGO DE
SECRETARIO, INCLUSION DEL LETRADO ASESOR COMO FIGURA EXTERNA
EN LAS REUNIONES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION Y REMUNERACION
DE ORGANOS DE GOBIERNO

Indica el Sr. Presidente que “lo primero a tratar es la adecuacion de los estatutos a la
concordancia con la situacién actual de la sociedad. Durante cuatro afios se ha luchado por
conseguir la estabilidad econdmica, laboral y operativa que necesita toda empresa. Se trata de
una empresa mercantil que presume de auto-financiacion con sus propios proyectos y se
preocupa de cumplir la legalidad. Considera que una reforma de estatutos es algo muy
importante. En la pasada legislatura se reformaron con el objetivo de ampliar el objeto social de
la empresa, mejorar la gestion y su eficacia.

Respecto a la figura del secretario tiene como objetivo garantizar la correccion de los procedi-
mientos, cumplimiento de la normativa establecida y velar por que las actuaciones del Consejo
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sean de acuerdo con la norma aplicable y con los estatutos sociales y otras normativas internas.
Es decir, que lleva intrinseco velar por el cumplimiento de la normativa aplicable en las decisio-
nes que puedan adoptase en el seno del consell. En nuestros estatutos se indicaba que el Secreta-
rio seria miembro del consejo de administracion, ahora se propone externalizar dicha figura
como miembro del consejo de administracion, por la objetividad y neutralidad que se recomien-
da en este cargo en relacion al cumplimiento de los acuerdos que manen del consejo, asi como
el cumplimiento de la normativa establecida, con el fin de que vele con mayor neutralidad por
las actuaciones del consejo de administracion. En nuestro caso, en los tltimos afios, el secretario
se ha encargado también de las funciones de supervisar y realizar los procedimiento de contra-
tos con terceros, ajustando protocolos internos de contratos menores o de realizar pliegos de
contrataciones para su posterior aprobacion por el consejo. También se ha encargado del control
y supervision de todo el proceso de seleccion de personal que pasa a formar parte de la plantilla,
siendo también miembro del tribunal de seleccion.

Igualmente, se propone su nombramiento de entre los empleados de REMARASA, por la
aportacion de conocimientos y procedimientos internos que pueden ofrecer informacién a los
consejeros para la adopcion de sus acuerdos.

Como novedad se propone la inclusion del letrado asesor como figura externa en las reuniones
del Consejo de Administracion que velara por la definicion de la normativa legal en materia de
propuestas y decisiones del consejo de administracion, clarificando con sus informes
vinculantes la legalidad de las acciones del consejo, todo ello en cumplimiento La Ley 39/1975
de 31 de octubre, sobre designacion de letrados asesores del oOrgano administrador de
determinadas sociedades mercantiles y que nuestra sociedad cumple con los requisitos para la
instauracion de esta figura. En definitiva la funcion de esta figura sera la de asesorar en Derecho
sobre la legalidad de los acuerdos y decisiones que se adopten por el Consejo, debiendo quedar,
en la documentacion social, constancia de su intervencion profesional.

La figura y las funciones del letrado asesor son independientes a la del secretario del consejo de
administracion, el cual es el encargado de levantar acta de las sesiones. Las dos figuras se
complementan, pues mientras el secretario se encarga de velar que los acuerdos sean a norma, el
letrado se encarga de indicar que normativa es la aplicable a cada caso. Es por todo esto que se
comunica a esta junta la incorporacion de este letrado asesor en cumplimiento de la legislacion
vigente.

Por otro lado el articulo 217.3 de la Ley de sociedades de capital establece que el importe
mdaximo de la remuneracion anual del conjunto de los administradores en su condicion de tales
debera ser aprobado por la junta general y permanecerd vigente en tanto no se apruebe su
modificacion. Salvo que la junta general determine otra cosa, la distribucion de la retribucion
entre los distintos administradores se establecerd por acuerdo de éstos y, en el caso del consejo
de administracion, por decision del mismo, que deberd tomar en consideracion las funciones y
responsabilidades atribuidas a cada consejero.

Dado que actualmente los estatutos no recogen ningun tipo de remuneracion es necesario

reformar el texto para adecuarlo a la legislacion. En base a estos fundamentos, el articulo 10 de
los estatutos se modificaria de acuerdo con la redaccion que se ha facilitado a la Junta.”

Preguntados los portavoces de los grupos politicos, la Sra. Fenollosa, concejala de Compromis
per Rafelbunyol, agradece la labor de los anteriores miembros del consejo de administracion e
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indica que estan de acuerdo en la bajada de dietas a los miembros de la junta y del consejo, ya
que indica la linea continuista del ayuntamiento para bajar con los gastos.

Respecto a los nombramientos de los nuevos consejeros, indica que estan en desacuerdo con esa
propuesta.

La interrumpe el Sr. Alcalde para decir que se centre en el punto del orden del dia.

La Sra. Fenollosa, agradece las aclaraciones y retoma la explicacion de la reforma del art. 10 de
los estatutos, no entendiendo porque si el cargo ya esta creado, tiene que volvera crearse.
Explica que ha estado cuatro afios trabajando en la oposicion y que continuaran haciéndolo. Los
miembros del Consejo de Administracion eran de todos los grupos politicos, pasando a nombrar
a sus antecesores de Compromis, y ahora no poder continuar les parece que es dar un paso atras.
En cuanto a la explicacion de las funciones del secretario, es algo que ya hacian entre todos los
Consellers. Espera que el nuevo secretario tenga conocimientos de derecho, ya que tiene que
velar que los acuerdos sean a norma.

En cuanto al asesor recuerda que tenian contratado un asesor laboral, que asistia a los Consejos
y tenian contratado un abogado para asesorarles en cuestiones legales, por lo que consideran que
podria continuarse de la misma manera y no incluir la figura del asesor. Pregunta si hay un
informe que avale esta nueva figura pues duda que la ley 39/1975 sea de aplicacion a nuestra
sociedad. Recuerda que el art. 1 de Remarasa se modificd, pasando a leerlo y explicando que
cree que ya no es sociedad mercantil.

El Sr. Saborit, portavoz del grupo del Partido Popular, saluda a los presentes y expone, respecto
del letrado asesor, que la ven una figura con sentido, pues esta bien tener una persona de
confianza que asesore al consejo. Respecto al Secretario no entienden “la vuelta que han dado
para colocar a Loles”, y que no deja de ser una persona de confianza del equipo de gobierno.
Otra cosa seria que se hiciera un concurso de méritos entre los trabajadores de la residencia.
Insiste en que no es la mejor manera. Le pregunta al Sr. Secretario que tipo de mayoria es
necesaria para la reforma de los Estatutos.

Aclara el Sr. Secretario que en este caso al ser una modificacidn estatutaria, el articulo 201 de la
Ley de Sociedades de capital exige que sea por mayoria absoluta cuando el capital representado
en la Junta supere el 50%. Dado que en nuestro caso el capital representado en la Junta supone
el 100% es necesario que el acuerdo se adopte por mayoria absoluta.

La Sra. Fenollosa pregunta si las funciones de la figura del Secretario estaran inscritas en los
estatutos, esperando que la persona que se nombre pueda llevar a cabo todas las funciones
asignadas.

El Sr. Alcalde indica que no quiere entrar en las definiciones de las funciones del Secretario.
Por supuesto que continuara contratandose la redaccion de pliegos para los procesos selectivos,
pero saben, y usted mejor que nadie, que hay mucho trabajo previo a la redaccién de los pliegos
y su posterior puesta en marcha. Consideran que esta propuesta es lo mejor para la empresa con
el objetivo de convertirla en una empresa referente en el ambito socio-sanitario en el cuidado de
personas de la tercera edad.

No planteandose mas debate y sometido a votacion, el Pleno del Ayuntamiento, constituido en
Junta General de la empresa de titularidad publica municipal “Residencia de Mayores
Rafelbunyol Sociedad Anénima (R.E.M.A.R.A.S.A. MP, aprobo por 7 votos a favor de los
concejales y las concejalas del grupo de PSPV-PSOE, 5 votos en contra de los concejales y de
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las concejalas de los grupos de Compromis per RAfelbunyol y del grupo del Partido Popular y
una abstencion de la concejala del grupo de Ciudadanos, la modificacion de los Estatutos de la
Sociedad Publica de Titularidad Municipal Residencia de Mayores de Rafelbunyol S.A.M.P.
relativo a la modificacion del articulo 10 de los estatutos, sobre regulaciéon del Consejo de
Administracion, que queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 10.

La administracion y la representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, corresponde al
Consejo de Administracion, que estard compuesto por cinco consejeros, y actuardn de forma
colegiada.

Los Consejeros seran designados libremente por la Junta General entre personas
especialmente capacitadas y por periodos de cuatro afios. Pasado dicho plazo los consejeros
podran ser reelegidos por periodos iguales de duracion.

Los miembros de la Corporacion podran formar parte del Consejo de Administracion hasta un
maximo del tercio del mismo y afectaran a los Consejeros las incapacidades y prohibiciones
legales. Correspondiendo la figura del Presidente y del Vicepresidente a miembros de la
Corporacion.

La junta general nombrarda, a su vez, de entre los miembros que integran el Consejo de
Administracion al Presidente y Vicepresidente del mismo. Siendo este ultimo el que sustituird al
Presidente en aquellos supuestos de vacante, ausencia, enfermedad o impedimento legitimo
ejerciendo las funciones que le delegue el Presidente. En defecto de Vicepresidente actuard
como tal el consejero de mayor de edad aunque no perteneciese a la Corporacion Local.

El Consejo de Administracion elegird de entre el personal laboral fijo de la sociedad, en
atencion a sus conocimientos profesionales o méritos contraidos como empleado, a un
secretario no consejero, que participard en las reuniones con voz pero sin voto. En caso de
ausencia o enfermedad el secretario sera sustituido por el consejero de menor edad.

El consejo de Administracion incluirda, como figura externa, con voz y sin voto, un Letrado
asesor, cuya funcion serd la de asesorar en Derecho sobre la legalidad de los acuerdos y
decisiones que se adopten por el Consejo, debiendo quedar, en la documentacion social,
constancia de su intervencion profesional.

Si durante el plazo para el que fueron nombrados los consejeros (administradores) y el
secretario se produjesen vacantes, se cubriran interinamente por acuerdo de Consejo entre sus
accionistas (miembros de la corporacion municipal), hasta que se reuna la primera junta
general. Los Consejeros designados para ocupar las vacantes producidas en el seno del
Consejo cesaran cuando haya concluido la celebracion de la junta general, inmediatamente
siguiente al nombramiento. Continuara siempre y cuando dicha junta aprobase el
nombramiento del consejero cooptado.

Los consejeros y el secretario, en su condicion de tales, tendran derecho a percibir una
remuneracion de la sociedad que consistira en dietas por asistencia efectiva a las reuniones del
Consejo de Administracion.
La cuantia maxima de asignacion anual para los consejeros y el secretario en su condicion de
tales serd la que a tal efecto determine la junta general, que permanecerd vigente en tanto ésta
no acuerde su modificacion.
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Las percepciones de dietas de los consejeros y secretario del Consejo de administracion
deberan guardar una proporcion razonable con la importancia de la sociedad, la situacion
economica que tuviera en cada momento y los estandares de mercado de empresas
comparables. Corresponderd al Consejo de administracion fijar en cada ejercicio el importe
concreto a percibir por cada consejero y por el secretario en su condicion de tal, su
periodicidad y su forma de pago para lo que atenderd a las funciones y responsabilidades
atribuidas a cada consejero.

SEGUNDQO.- Facultar a D. Francisco Alberto Lopez Ldopez en su calidad de persona fisica re-
presentante del Ayuntamiento de Rafelbunyol, Presidente del Consejo de Administracion, de la
Sociedad Publica de titularidad integra del Ayuntamiento de Rafelbunyol Residencia de Mayo-
res Rafelbunyol S.A.M.P., para que en nombre de la misma, suscriba los documentos que sean
pertinentes con el fin de formalizar el presente acuerdo en escritura publica, asi como para reali-
zar los trdmites oportunos para inscribir la misma en el Registro Mercantil, y en su caso, subsa-
nacion de deficiencias formales que se puedan observar durante dicho tramite.

TERCERO.- Elevar el presente acuerdo al Ayuntamiento de Rafelbunyol, para su toma en con-
sideracion y efectos oportunos.

SEGUNDO.- NOMBRAMIENTO DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

El Sr. Lopez, Presidente de la Sociedad explica que la propuesta que ha pasado del
nuevo consejo de administracion, no ha querido dejar de nombrar a los que cesan en el cargo de
consejeros, agradeciéndoles su labor por la empresa al igual que recuerda a Toni y a Bustos,
pues no ha sido facil la tarea que han tenido por delante para sanear a la empresa, pasando a leer
la propuesta de nombramientos de técnicos consejeros.

“Los técnicos nombrados han estado vinculados a REMARASA de una u otra forma, por su tra-
yectoria de actividades de asistencia e interés social o por su curriculum académico relacionado
con la asistencia sanitaria.

c. Cese de consejeros

e Don Juan Carlos Bondia Puig, con DNI num. 22562951C, domiciliado en Rafelbunyol
(Valencia), C/ Doctor Miquel Romeu, 4-3-B

e Don Juan José Barrachina Llopis, con DNI num. 33466473R, domiciliado en Rafelbun-
yol, Valencia, C/Trencat, 27-2-2

e Maria Dolores Verdés Manso, con DNI nim. 52658436M, domiciliado en Rafelbunyol,
Valencia, C/Rei en Jaume 35-1-6

e Elisa Fenollosa Pedros, con DNI num. 33411367A, domiciliada en Rafelbunyol, Valen-
cia, calle dels Martirs, 79-2-5

d. Nombramiento de consejeros
e Se ratifica como miembro del Consejo de Administracion al Ayuntamiento de Rafel-
bunyol, representado por Francisco Alberto Lopez Lopez, con DNI num. 25590394R,
domiciliado en Rafelbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4
e Se propone el nombramiento de las siguientes personas como miembros del Consejo de
Administracion:
o Nerea Arapio Castillo, técnico en farmacia, con DNI niimero 73100271S, domi-
ciliada en Rafelbunyol, ¢/ San Antonio, 26. Nerea Arapio.
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o Dolors Piquer Simo, graduada en medicina, con DNI nimero 45799527H, do-
miciliada en Rafelbunyol, c/Rei en Jaume, 51-10.

o Francisco Gonzélez Rus, técnico en servicios de restauracion y con experiencia
en la supervision de mantenimientos de edificios, con DNI niimero 19096630Y,
domiciliada en Rafelbunyol, ¢/ Real Acequia de Montcada, 5-3-5.

o Rosa Azor Lozano, graduada en psicologia, con DNI numero 73098941L, do-
miciliada en Rafelbunyol, ¢/Sagunto, 70-5-E.

e Se propone el nombramiento de los siguientes cargos del consejo de administracion:
o Presidente del Consejo de Administracion, D. Francisco Alberto Lopez Lopez
como persona fisica representante del Ayuntamiento de Rafelbunyol.
o Vicepresidente del Consejo de Administracion: Diia. Rosa Azor Lozano.
o Secretario: de acuerdo con los Estatutos la eleccion del Secretario corresponde
realizarla al Consejo de Administracion de entre los empleados de la Sociedad.

e Como consecuencia de los nombramientos, el Consejo de Administracion de la empresa
quedaria compuesto por los siguientes miembros:

o Presidente: D. Francisco Alberto Lopez Lopez como persona fisica representan-
te del Ayuntamiento de Rafelbunyol. con DNI num. 25590394R, domiciliado
en Rafelbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4
o Vicepresidenta: Dfia. Rosa Azor Lozano, concejal del Ayuntamiento con DNI
namero 73098941L, domiciliada en Rafelbunyol, ¢/Sagunto, 70-5-E.
o Vocales:
= Nerea Arapio Castillo, con DNI nimero 73100271S, domiciliada en
Rafelbunyol, ¢/ San Antonio, 26. Nerea Arapio.
= Dolors Piquer Simd, con DNI niimero 45799527H, domiciliada en Ra-
felbunyol, c/Rei en Jaume, 51-10.
=  Francisco Gonzalez Rus, con DNI nimero 19096630Y, domiciliada en
Rafelbunyol, ¢/ Real Acequia de Montcada, 5-3-5.

Preguntados los representantes de los grupos politicos, la Sra. Garcia Botet, de Ciudadanos, des-
pués de saludar a los asistentes y a los seguidores de internet, indica que lo deseable hubiera
sido que en el Consejo estuvieran representados todos los grupos, pues es una empresa publica y
si queremos transparencia, que mejor que continuar con la formula de la anterior legislatura
donde todos los grupos estaban presentes.

La Sra. Fenollosa, representante de Compromis per Rafelbunyol, muestra su desacuerdo con
esta nueva formula, recordando que ella formaba parte del consejo de administracion en la ante -
rior legislatura, nombrando a los antecesores de su grupo e indicando que ahora ya no continua-
ra nadie. El nuevo consejo esta relacionado con la asistencia sanitaria y les desea buena suerte,
pero el 90 % de los asuntos que se tratan son de caracter laboral, administrativo....

El Sr. Saborit, representante del Partido Popular, recuerda que hace seis afios, cuando gobernaba
el Partido Popular, una de las grandes discusiones y reivindicaciones era que la oposicion queria
formar parte del Consejo de Administracion. Con la dimision del anterior presidente, la oposi-
cion entr6 a formar parte del nuevo consejo de administracion, recordando a todos los que for-
maron parte del mismo y agradeciendo su labor en los ultimos afios, donde todos trabajabamos a
una. Ahora, con la mayoria absoluta del PSOE, se ha vuelto a que los integrantes del consejo
sean todos de este partido. Respeta esa mayoria, pero considera que deberian de estar todos los
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grupos municipales representados, recordando la insistencia de la oposicién cuando el PP estaba
en el gobierno. Con esta politica, parece que se le esté dando la razon al Sr. Garcia, el anterior
presidente, el cual decia que si el PSOE tuviera la mayoria haria lo mismo.

En todo caso, no cuestiona la profesionalidad de los nuevos consejeros, dandoles la enhorabue-
na. Considera que esta nueva politica puede crear desconfianza y pone en riesgo la unanimidad
de la aprobacion de los presupuestos.

El Sr. Alcalde explica que desde 2011se produce el cambio en el Consejo de administracion
provocado por la pérdida de la mayoria absoluta, indicando que lo que se criticaba no era que no
estuviera la oposicion en el Consejo de Administracion, sino que no hubiera transparencia en la
solicitud de informacion, recordando que en las auditorias de los ultimos cuatro se pone de ma-
nifiesto que han desaparecido actas de REMARASA. Con la mayoria absoluta no se hace lo que
uno quiere, sino gestionar con la mayoria absoluta y cumpliendo la ley. Y es lo que haran, ges-
tionar la residencia con legalidad, transparencia, informacién... No queria hablar del pasado,
pero es imposible, no ha conseguido encontrar actas anteriores, parece ser que la democracia
llegd en 2013. En el modelo actual, una mayoria absoluta no es anti-democratica, explicando
que en las empresas publicas de la Generalitat no hay miembros de la oposicion. En el equipo
de gobierno del Ayuntamiento no hay miembros de la oposicion, y le pareceria incoherente que
si que hubiera en el consejo de administracion, y esto no quiere decir que no se aprueben los
presupuestos pues estos se haran haciendo unos presupuesto orientados a conseguir la mayor
gestion eficaz y eficiente para la empresa y cada uno votara lo que considere oportuno. Y esto
no significa volver atrés.

El Sr. Carrera, representante de Compromis per Rafelbunyol, saluda a los presentes e indica que
critica la propuesta y que estan decepcionados. No estan diciendo que no haya transparencia, ni
que no sea legal. Recuerda que con el pacto de la anterior legislatura, también podian haber co-
pado todo el consejo de administracion y no lo hicieron y se le agradecid. Ahora recibira criticas
porque se las merece en comparacion con la anterior legislatura, pues en politica hay gestos y en
estos momentos no los hay, explicando que en otros lugares si que se esta haciendo. Considera
que tal y como ha dicho el Sr. Saborit, podria haber buscado formulas para estar todos represen-
tados y no lo han hecho, anunciando el voto en contra de su grupo.

El Sr. Saborit cree que no ha criticado la legalidad de la composicion del nuevo consejo. Reco-
noce que ellos tampoco encontraron actas y que en la sindicatura de cuentas y en la Camara de
comercio le explicaron que la responsabilidad era de todos por igual. Y se dejé encima de la
mesa. Insiste que la oposicion si que pedia entrar en el consejo de administracion.

El Sr. Alcalde insiste que el Consejo de administracion les dara cuenta de todos los actos y
acuerdos que tomen como accionistas de la sociedad que son.

Valora positivamente que fueran a sindicatura y a la cadmara de comercio, pero no pudieron ir a
fiscalia sin documentos para denunciar los hechos.

Finalmente, sometido a votacion, el pleno del Ayuntamiento, constituido en Junta
General de la empresa de titularidad publica municipal “Residencia de Mayores Rafelbunyol
Sociedad Andénima (R.E.M.A.R.A.S.A. MP)”, por siete votos a favor, de los Concejales y
Concejalas integrados en el grupo Municipal Socialista y seis votos en contra, de los Concejales
y las Concejalas integrantes de los grupos municipales del Partido Popular de Rafelbunyol ,
Compromis per Rafelbunyol y Ciudadanos de Rafelbunyol, acordo:
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PRIMERO.- Proceder al cese de los actuales miembros del Consejo de Administracion de la
Sociedad Publica Residencia de Mayores de Rafelbunyol SAMP, tanto titulares como suplentes,
como consecuencia de la renovacion de la Corporacion.

SEGUNDO.- Proceder al nombramiento de las siguientes personas como miembros del
Consejo de Administracion, por un periodo de cuatro afios:

1.- Al Ayuntamiento de Rafelbunyol, representado por Francisco Alberto Lopez Lopez,
con DNI num. 25590394R, domiciliado en Rafelbunyol, C/ Comunitat Valenciana, 8-4

2.- Nerea Arapio Castillo, técnico en farmacia, con DNI numero 731002718,
domiciliada en Rafelbunyol, ¢/ San Antonio, 26..

3.- Dolors Piquer Sim6, graduada en medicina, con DNI ntmero 45799527H,
domiciliada en Rafelbunyol, ¢/Rei en Jaume, 51-10.

4.- Francisco Gonzalez Rus, técnico en servicios de restauracion y con experiencia en la
supervision de mantenimientos de edificios, con DNI ntimero 19096630Y, domiciliada en
Rafelbunyol, ¢/ Real Acequia de Montcada, 5-3-5.

5.- Rosa Azor Lozano, graduada en psicologia, con DNI nimero 73098941L,
domiciliada en Rafelbunyol, ¢/Sagunto, 70-5-E.

TERCERO.- Proceder al nombramiento de los siguientes cargos:

1. Presidente del Consejo de Administracion, D. Francisco Alberto Lopez Lopez como persona
fisica representante del Ayuntamiento de Rafelbunyol.

2. Vicepresidente del Consejo de Administracion: Diia. Rosa Azor Lozano.

3. Secretario: de acuerdo con los Estatutos la eleccion del Secretario corresponde realizarla al
Consejo de Administracion de entre los empleados de la Sociedad.

CUARTO.- Como consecuencia de los nombramientos, el Consejo de Administraciéon de la
empresa queda compuesto por los siguientes miembros:

Presidente: D. Francisco Alberto Lopez Lopez como persona fisica representante del
Ayuntamiento de Rafelbunyol. con DNI nim. 25590394R, domiciliado en Rafelbunyol, C/

Comunitat Valenciana, 8-4

Vicepresidenta: Diia. Rosa Azor Lozano, concejal del Ayuntamiento con DNI numero
73098941L, domiciliada en Rafelbunyol, ¢/Sagunto, 70-5-E.

Vocales:

1. Nerea Arapio Castillo, con DNI numero 73100271S, domiciliada en Rafelbunyol, ¢/ San
Antonio, 26. Nerea Arapio.

2. Dolors Piquer Simd, con DNI nimero 45799527H, domiciliada en Rafelbunyol, c/Rei en
Jaume, 51-10.

3. Francisco Gonzalez Rus, con DNI niimero 19096630Y, domiciliada en Rafelbunyol, ¢/ Real
Acequia de Montcada, 5-3-5.

QUINTO.- Igualmente se acuerda por unanimidad facultar al Presidente del Consejo de
Administracion como representante del Ayuntamiento de Rafelbunyol, para que cleve a
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instrumento publico los acuerdos de la presente Junta que exijan tal formalidad o hayan de
inscribirse en los registros publicos, incluso para la subsanacion de los mismos.

TERCERO.- ACUERDO DE RETRIBUCION DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO
Por parte del Sr. Alcalde se lee la siguiente propuesta:

“De acuerdo con la reforma de los estatutos planteada, esta Junta General ha decidido la remu-
neracion maxima de los 6rganos de gobierno.

Respecto a la Junta General, se propone igualar la dieta por asistencia efectiva a la Junta tal
como se ha establecido al Pleno de la corporacion, esto es, 150,00 euros por asistencia efectiva.

Respecto al consejo de Administracion, se ha establecido, una cuantia maxima anual de 32.000
€ en funcion de la dedicacion de cada uno de los consejeros y del secretario disponga y que no
superara este maximo marcado.”

La Sra. Fenollosa, representante de Compromis de Rafelbunyol, estd de acuerdo con la bajada
de dietas, al igual que en el pleno del ayuntamiento, pero para ser coherentes anuncian la abs -
tencion por su negativa a la creacion de la figura de secretario.

El Sr. Saborit, representante del Partido Popular, suscribe las palabras de la Sra. Fenollosa y
anuncia también la abstencion de su grupo por la creacion de la figura de secretario como
miembro del Consejo de Administracion que pasa a cobrar dietas.

Explica el Sr. Alcalde que a partir de ahora sera la propia empresa la que pague las dietas, y no
el Ayuntamiento, en base al informe de intervencion. Cuando decidamos la cantidad que perci-
bird cada miembro del consejo de administracion lo comunicaremos, siempre respetando ese li-
mite maximo de 32.000 € anuales debido a que la situacion econémica actual no es la de 2012,
donde el limite estaba en 29.000 €.

El Sr. Carrera pregunta que cuando se conocera la distribucion de las dietas de cada miembro
del consejo de administracion, pues ahora estan votando el maximo anual. Usted habla de
29.000 €, pero eso cree que era lo que cobraba Jesus de Obeso, y si es asi no lo considera justifi -
cado.

Responde el Sr. Alcalde que no han encontrado ningtn acta que hable abiertamente de dietas.
Como explica en la propuesta, sera el consejo de administracion el que decida su distribucion y
cuando esto esté decidido lo daran a conocer al resto de la Junta General.

Insiste el Sr. Carrera que se esta votando algo nuevo sin ninguna justificacion, ni propuesta con-
creta.

La Sra. Barrachina, concejala del Partido Popular, pregunta que si no se va a convocar ninguna
Junta General, que procedimiento van a tener que seguir para saber el acuerdo al que ha llegado

el Consejo de administracion a este respecto.

Responde el Sr. Alcalde que sdlo ha contado los antecedentes a este respecto, insistiendo que no
ha encontrado nada. Daran cuenta en la siguiente Junta, pues el Pleno no es el 6érgano adecuado,
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pero no se preocupen, que cuando tomen el acuerdo, les hara llegar el mismo para que no tengan
que esperar a la siguiente Junta.

Finalizado el debate y sometido el asunto a votacion, el Pleno del Ayuntamiento, constituido en
Junta General de la empresa de titularidad publica municipal “Residencia de Mayores
Rafelbunyol Sociedad Andénima (R.E.M.A.R.A.S.A. MP)”, por siete votos a favor, de los
Concejales y Concejalas integrados en el grupo Municipal Socialista, un voto en contra, de la
Concejala del Grupo del Partido Popular, Inmaculada Barrachina Sancho, y cinco abstenciones
de los Concejales y las Concejalas integrantes de los grupos municipales de Compromis per
Rafelbunyol y Ciudadanos de Rafelbunyol, asi como del Concejal y Concejala del grupo del
Partido Popular, Miguel Saborit Arribas y Mercé Alabort Furid, adopté el siguiente acuerdo:

“PRIMERO.- Propuesta de retribucion a los miembros de la Junta General:

Cada miembro de la Junta General tendran derecho a percibir la cuantia de 150 euros por
asistencia efectiva a las reuniones”, en concepto de dietas. Los miembros de la Junta General
velaran por el cumplimiento del limite méximo total que pueden percibir los miembros de las
Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, segun la legislacion
vigente. REMARASA debera hacerse cargo del pago de las dietas a los miembros de la Junta
General.”

SEGUNDO.- Propuesta de retribucion a los miembros del Consejo de Administracion, y
al secretario

“El Consejo de administracion, incluida la retribucion del secretario, en conjunto, podra recibir
una cuantia maxima anual de 32.000 euros en concepto de dietas por asistencia efectiva a las
reuniones del Consejo de Administracion, La distribucion de la retribucion por dietas de
asistencia entre los consejeros y el secretario se establecerd por acuerdo del Consejo de
Administracion, en relacion a las funciones y responsabilidades atribuidas a cada uno.

Los miembros de la corporacion local que formen parte del consejo de administracion de la
sociedad velaran por el cumplimiento del limite maximo total que pueden percibir los miembros
de las Corporaciones Locales por todos los conceptos retributivos y asistencias, segin la
legislacion vigente.”

Y no habiendo mas asuntos que tratar se dio por finalizada la sesién a las diecinueve
horas y diez minutos todo lo cual, como Secretario, certifico.
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